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ALL!’.GATO ‘.'.l ALLA DELIBI’.IM N. Mtnm& GRIGLIA nl HL!:VMIUNEMHWWW et I cmn,u;rm,,\ nm_. WMH-ITM m]m-n-o ‘ S o e ugm-u
FUBRLICHE AMMINISTRAZIONI DI CULAL § 1.1, EUREIGARNE  CONTENUTO URFICT AGGIORNAMENTO ronmll"!?\
; Note
: ] A Dmumh:ﬂuemﬂn- ) i i / _ ! Fldmoipihbm werione | 1l dato pubblicato riporta tutte le 1 m : rlfedln Tl formatn di
Denaminarione soito-sezions livello 1 S Riferimento T e T el Tempo di pubblicazione! e del | inFarmmioni richicst ailh """"m'"'" s pubblicizione & i
HETHRIHERS RO SEaena B sesione 2 ivello (Tipologle]  Ambita soggettivo Rllerimento. | ryemcminadane del singolo obbligo Canteautl dell'obbligs. g il . wtl ghi uliei? Fkblicre
crofamiglie] 2, - R normntivo. Pres el ey B ; Sl G ! § l"“"i “elabi
itic) dl dat) .\.ﬂmm :Itn istituzionale? (nta3) risslfnn agglormati? ‘elabarabile?
: HNII!) (Ih(lail) [dlﬂli]
A 15,2 Estremi degli atti di conferimento di incarichi di cullnburnnnu o di consulenza & soggert estemni a qunlq.lw Tempestivo
d |él nl !.3.'5011 titalo (comprest quelli afidati con di zollat di ¢ confinuativa) con indicazione dai (exar. 8 dlgs n
g |sopgetii percettori, della ragione dell'incarico e dell’ stogalo 332013) F 3 E] 3 3
Per ciascun tilolare di incarico:
PR Tespéstiva L'Ente ha provvedutoa
et b), ld |ﬁl: i 1) eurriculum vitag, redatio in conformita al vigente modello europeo {exan. & dlgs. richledere alvari
i - 0), d.lgs. 0. 33/2013) consulenti e
332013 collaboratori Invio det
CV non pubblicati alla
2 1 a 3 3 data
Pubbliche amministrazioni
dicuiallan lea 2.dlgs |Am M5, ), [ o eror i L'Ente ha provveduto s
Titalart di incarichi di 165/2001 comprese autoritd)lett. ¢}, d.lgs. n. 2) ditl relativi allo svolgimena di incarichi o alla titolarita di cariche in onti di dmﬂn privato regolati o b :llj;d:llllw richieders aj vari
Consulenti ¢ collaboratori cailah ol portuali, aulani 3372013 finanziati dalla pubblica ini ione o allo svolpl di ativind prafessi il 333"1;}1 .“gs. n comulnti e
amminisirative . collabarator| le Info
indipendenti, ordini ¢ pubbHade In biElle) relative a cariche ed
prafessionali Incarichi non pubblicati
2 1 E] a 3 Lalla_datn
An. 15,a. 1, . . . . i .
Icrl: & :|l! 4 3) comy Jue d i rdﬂl-l\'l al rapp di lavoro, di consulenza o di collaborazione (compresi Tempestive
33‘,;10"1 W quelli affidati con contratto di ¢ dinatn ¢ continuativa), con specifica evidenza delle {cxart. 8, dlgs.n.
i cveriluali componenti variabili o legate alls valutazione del risultato 33/2013) 3
3 3 i 3
An. 15,52,
d.lgs. n. 3372013 i
lgs. 1 Tabelle relative agli clenchi dei consulenti con indicazione di opgetto, durata ¢ compenso dell'incarico Tempestive
Ari.53,c. 14, {comunicate alla Binziane pubblica) {exan. 8, dlgs n.
d.lgs. n. 3312013)
165/2001
2 | 3 3 3
Art. 53,c. 14,
d lgs i Altgstazione dell'avvenula verifica dell'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di confline di interesse Tempestiva
16512001 2 3 3 3 3
Pubbliche amministrazioni
dicuiallam 1,e6 2, d1gs [An, 18, dlgs, n i
. - : Incarichi conferil ¢ autorizzati ai .
Incarichi conferiti ¢ 165/200] comprese autoritd| 33/2013 " PPt g ) : T CIR e jiss Tempestivo
Personale autorizeat ai dipendenti poriuali, autorid Ar. 53,c. 14, dipoamlont {dirigenti o non diggent) dﬂ‘:;‘?m ?;ih mndfll;:ni:l:f\;:}l;:w;:-:ﬂ “m:::wﬁ d'ﬁm‘:ﬂ‘:’nyﬂ(: ot dirigerd); o Lot zinng {exar. §, dlgs n,
(dirigenti & non dirigenti) amministrative dIgs. n (da pubblicare i mbelle) oRgetio, i h o Peros 33703
indipendenti, ordini 16572001 P
professionali
2 i i 3 3
Pubbliche amministrazioni
dicui all'art. I, co. 2, dlgs.
1632001 e 1 i <li i
Bandi di concorsa punizi,l';:l:ﬁ::wmﬁ Am, 19, d.1gs. n. Bandldi concopeo Bandi di 0 por il el 2,3 q i titolo, di P!’-'rsomflc presso Famministrazione nonche' § (ﬂ::“r:'m“: i
R 33/2013 {da pubblicare in tabelle) criteri di valutasione della Conmissione e |¢ trneeo dolle prove serilty 132013)
Indipendenti, ordim
professionali
2 3 3 3 a
A 26.¢ 1 Atti con i quali sono d i i criteri e le modalith cui le imstrazionl devono atenersi per Ia Tempestivo
Criteri e modalita i IB“ o 33‘&“'1 Critert e modalith conegsione di sovvenzioni, contributi, sussidi od ausili finanziari e lattribuzione di vantaggi economiel di (exan, 8, digi n
- qualunque genere a perione ed enti pubbliei e privati 3302013)
2 i 3 3 El
Afn. 26,¢ 2, Atti di congezsione di sovvenzioni, conlribuli, sussidi ed ausili finanziari alle imprese ¢ comungue di (art ;:"LT‘:T o n
d.lgs. n. 33/2013 vantaggi economict di qualungue penere & persene e enti pubblici ¢ privati di importo superiore a mille curo ' 3'3',2‘01'3)' By
2 3 3 a 3
Per ciascun arto:
AL Tempestive
lett. a), d.1gs, n 1} nome dell'impresa o dell'ente o i rispettivi dati fiscali o 1l nome di altro soggeito beneficiano {art. 26, ¢, 3,d1gs n
3342013 132013 2 3 3 3 3
Ar. 27,c. |, Tempestivo
lett. b), dlgs. n 2} importo del vantaggio economica corrisposta (art. 26, 6.3, dlps.n.
3372013 3312013) F3 3 3 5 3
An 27,¢ 1, Tempestiva
Sovvenzlonl, contributl, sussidi, vantaggl Pubbliche amministmzioni |lett ¢), digs. n. Anl di canesnlone 3) norma o titels a base dellatiribuzions {ar. 26, ¢ 3, d.lgs. n.
ecanomic di cui all'art. 1, co. 2, d.Igs.|3372013 @ i tabclle cheiniic i 1372013 1 3 3 3 3
6 i P m—
1652001 L .m."mmi Arti 2y collegamenta con la pagina nella quale : R et i . ; Tempesiiio
pofuali, auionta Tett. d), d.lgs. n S0 ripomat  dari dei relativi 4) ufficio ¢ funzionario o dirigente del relativa j i i 5 {art, 26, c. 3, d.lgs. n.
1|
dinendenti \r:i.ru 3212013 provvedimenti finali) 332013) 2 3 3 1 3
Ani di soncessione Indipen m!.!. o 4 A 27,6 1, Tempestivo
profossionali fett. e), dlgs, n (NB: & fatto divido di diffusione di dati da 5) muaxtalitd geguita per Vindividuaziono del beneficiario (art 26,¢ 3, d1gs n Indicate nella
3312013 cui sin possibile Aeavare inf ; 33/2013) 2 El 3 3 3 Determina Dirlgenziale
relntive allo stato di salute ¢ alls
Art, 27,6 1. ewli i di d.i.ng.iu . ,NE Tempestiva
fett 1), d lgs. n wheuli interessati, some provisto dall'ard. &) ik al progetto scleziooalo (ant 26,¢ 3, d1gs.n per le modalith con le
13013 26, ¢ 4, deldlgs n 332013) 1R015) quall si definlsconc
sovvenHeni & eontributi
“nfa” "nfa" “nfa" *nfa" “nfa" conla Regione Lazio
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A 27,e 1, Tempestiva
lete. 1), d.lgs. n. ) link al currieulum vitae del sopgenio inearieato (art 26,c.3,dlgs. n per le modalith con le
332013 33/2013) quali sl definiscona
sovvenzoni e contributl
“nfa” “nfa" N TE "nfa* con la Regione Latis
Elenco (in formato tabellare aperta) dei soggetti benefician degh am di concessione di sovvenziont, Annuale
An.27,¢.2, Eaes o 2 TR m = ; .
dlgs. n. 3372013 contributi, sussidi ed ausili finanziari allc imprese ¢ di attribuzione di vantaggi economici di qualunque (am 27, ¢ 2,dlgs n
genere & personc o enti pubblici ¢ privati di impanto superiore 3 mille curo 332013 2 3 3 3 3
Art. 30, dJgs. 0 Tempeitiva
Patrimonio immobiliare Pubbliche amminisimzioni “,’.:RI'IFI? P Pairimonio immobiliare Informazioni idemificative degli immaobili posseduti e detenun {oxan. 8, dlgs n.
dicuialfart 1, co. 2, dlgs | 33/2013) 2 3 3 a 3
165/200] eomprese aularily
Beni immobili e gestione patrimonio portuali, autorith .
Canoni di locaziooe o amministralive An. 30, dlgs. n. . . ) ) . EMpestive
affitte indipendentl, ondini 3372013 Canoni di locazione o affitto Canoni di locazione o di alfino veran o pereepiti {exan. 8, d.lgs. n.
professionali HANH
2 3 3 i 3
Attestaziona dell'OIV o di altra struttura analoga nell'assolvimento degli obblighi di pubblicazione Astigale ¢ gl i
delibere ANAC
2 3 a 3 3
Documento dell'OTV di validazione della Relazione sulla Porformance (art. 14, <. 4, lett. €), dJgs. n. T i
Organismi indipendenti di 15072009 empestivo
valutazione, nuclei di At degli Organismi indipendemi di
valutazions o altri Pubbliche amministrazioni valutazione, nucle di valutazione o alin 32 3 3 3 ]
organismi con funzionl | 4i oy allan 1, co, 2, dlgs. ofganismi eon funzioni analoghe
analoghe 1652001 compreso mutoritdf o
Cantrolli ¢ rilievi sullamministrazione partuali, aulantd 31:7.‘.01% e Relazione dell'OTV sul funz to compl del Sistema di vali & integeitd dei pe .
anuministrative ’ controlli intermi Gart. 14, . 4, latt. a), dlgs. n. 150/2009) Empestive
indipendenti, ordini
professionali 2 3 3 3 3
Altri atti degli organismi indipendenti di valutazione , nuclei di valutazione o alin org; i con funzion ‘&::m:“:ﬁ:
ghe, | all in forma dei dati personali eventualmente presenti 12013)
2 3 3 3 5
Organ di revisione Relazioni degli organi di revisione Relazioni degli orgam di revi istrativa e bile al bilancio di one o budget, alle relative Tn'n:esﬁ\'o
amministrativa e contabile amminisativa ¢ contabile |variazioni ¢ al conto consuntive o bilancio di esercizio fex u;;m‘;:;p . non pravinio dalle
) "nfa” “n/a” “nfa* “nfa” "nfa" Statuta di OPAS
no e g _ . ¢ : 3 Tempestivo
B s Riliovi Corte dei conti Tutti i .rl|l¢VI: della Cone d.E.I. conti anm.m:he non recepiti riguardanu l'organizzazione e I'amivith delle (e, i
amministrazioni siesse ¢ dei loro uffici
33/2013) 2 3 3 3 3
A 39,e 1, - . " ¥
Ieir: a), ‘;Is‘ - A di gaverna del territorio quali, tra gli altri, piani territoriali, piani di coordinamento, piani paesistici, {an ;;T‘T?Ty i
3372013 sirumenti urbanistici, generali e di anuzzione, nonehd le lora varanti 31201%)
nafa® e gan uegow g e gen
Pianificazione ¢ governo del lerritorio ol s = afa L]
Finnificarlone e governo del territorio Mot e Decumentazione relativa a ciascun procedimento di presentazione e approvaziona delle proposte di
{da pubblicare in tabelle) trasformazione urbanistica di iniziativa privata o pubblica in variante allo strumento urbanistico punerale e
Am 39,¢ 2, comunque denominato vigente nonché delle proposte di trasformazione urbanistica di inizintiva privan o pa n:“:"d'lm a
dlgs. n 3372013 pubblica in antuagione dello strumento urbanistico generale vigente che comportine premialita edificatoriea 3]}2[.)13)3’. ’
fronte dell'impegno dei privati alla realizzazione di opere di urbanizzazione exte onerl o della ecasione di
arce o vol io per finalita di pubblico int
i ria® “nfa* “nfa” e e
Annuale
Elenco delle struiture sanitarie privaie accreditate (art, 41, . 4, dlgs n.
Strulture sanitarie frivile accieditate bl
L o P e o -
Strutture sanitarie private ncereditate Regioni Art, Al 4, L] E!i n/a n/s _ﬂﬂl"“
d.Igs. n. 33/2013 I
(da pubblicarc in tabelle)
Annuale
Accordl intercorsi con le strutture private accredilate {art. 41, c. 4, dIgs. n.
332013)
*nfa" "nfa" "nfa" “nfa" “nfa"
Ent, aziende ¢ strulluie Ligte di anesa Tempesti
Servixd erogatl Liste di attesa p\lhbli.rJn.-. che erogana  [An. 41, ¢o. 6, l;til:;ri di formazione delle liste di allcsa, empi di attesa provisti ¢ lempi medi effottivi di attesa per ciascuna (exart r:';]::_ o
prestazioni per conto del |d.Igs. 3372013 (da pubblicare in tabelle) tipologin di prestazione erogata ﬂﬂbll
RETVigio ganilario F : )
“nfa* “nfa” “nfa" “nfa" "nfa"
Pubbliche amministrazion
di cui allan. 1, co. 2, digs.
= % Frevenzione della 1652001 compres FI!.IWHHI At 10, .8, Piano triennalo per Ia provenzione della Flang : per s e oo .d'E"'. A ::Hln Trasparcria ¢ Suoi allcga, I misure inlcgrative di
Altri contenuli Corrusione porfuali, aulorita Tett. o). dlgs n bt s Ml r g |prevenzione della corruzione individuate ai sensi dell’anicolo 1,comma 2<bis della Annuals
amministrative 33/2013 s lepge n. 190 del 2002, (MOG 231)
indipendenti, ordini
professionali
2 3 i 3 3
Pubbliche amministragioni
PPty
fg:;ﬂlglln;n;:;c?:c:gl‘b k:’: 2“0':: Elenco delle richieste di nccesso (arm, eivico e generalizzato) eon indicazione dell apetio e della data dell
r . %z . 2 i e . i . generalizzealo uazion: o ¢ della data della
Aftel gaamtut] s ciricn P:m::'j:;;:_:ﬂ?:“ (detcrminazione: Ropistre doglt gocesd richiesta nonché del relativo csito con la data della decisione Sewilo
indipendenti, ordini 1309/3018) rilevazione semestrale
profissionali riferita alla saconda
2 £l 3 3 3 meth dol 2017
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; S R e COMPLETEZZA
ALLEGATO 2.1 ALLA DELJBERA N. 141/2018- GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 3110372018 - RISFETTO AGLI
MINISTERI . ENTI PUBRLICI NAZIONALI GON UFFICI PERIFERICI
Note
Denominasione sotto- | Demominasionesons-| [ £ 10 NI BT = s I g I
sesiane Tivello 1 sczione2 livello | Ambito soggettive | Riferimento normativol wm j '*“;W'.P" Cantenutl dell'shbllga -"“TA“P“!‘.’-'TW
(Macrofamiglie) | (Tipalogie df dati) e s R koko obbiico R e
Estremi dopli atti di conferimento di incarichi di collaborazions o di consulanza a T i
Ar 15, 2.dlgs n sopgelli esiemi a qualsiasi ilolo {compresi quelli afidati con coniratio di { ':"rd IW
3372013 llaborazione coordinata & continuativa) con indicazione dei sopgeuti percetiari, i ﬂnblﬂ?m
|delin ragione dell‘incarico e dell’ erogalo *nfa"
Per cinseun tilolare di incarico:
Tempestivo
A 15,0 1, leit b, 1) curriculum viiag, sedatto In confy al vigente modell P (exan 8,dlg o
dlgs. n 3372013 332013) “n/a"
A 13,¢ 1, lew ), " . |2) dati relativi alle svalgimento di incarichi o alla titalarith di carichs in enti di Tempestivo
Conulentie Titolari di incarichi di Ministeri oenti  [dlgs, n 3372013 oot # collabixkice] diritto privato regolati o finanzati dalla pubblica amminisirazions o allo {exarl. 8, dlps. n.
collaburatori ollab o | pubblic li can svolgimenio di altiviti profossionali 1312019 "nja®
* consulenza ullici periferici carei ) compensi denominati, relativi al rapporto di lavoro, di consul —
da pubbl abell pansi comunque denominati, relativi al rapps avoro, di consulenza o :
:;" 15, ;3:.5::;‘3 4),  |(a pubblicare in tabelle) di collabarazione {(compresi quelli affidati con contmito di eollsborasione P ::D:“:"Im
Lot coordinala e continuativa), ean speeiliea evidenva delle eveniuali componenti o8 3:;&6['3“'""
variahill o legate alla valutarione del risullalo ) “nfa"
Ar 15,¢ 2, dlgun T ;
332013 Tabelle relntive agli elenchi dei consulenti con indicazione di oggeuo, durata & " ;“g":“l“’
Ar 53,0 14, dlgs. n dell'incarico {4 alla Funzione pubblica) % arl. & dgs.
1632001 oy *nfa®
An 53¢ 14, dlgs. n Allestarione dell'avvenuta verifica dell insussisienza di situazioni, anche Tempestiva
1652001 poteniali, di conflitio di inlerosse P “‘Ma‘
An 18, dig Incarichi conforiti o
Incarichi conferili o Ministeri o anti 331;10 la R autorizzati ai dipendenti | Elenco degli incarichi conferit o izznii o cinscun dipendemte (dirigente € non Tempestiva
Personale ll;tuﬁuxli al diw:@cmi pubblicilnm'nnnl!i con Ar 53,5 14, dlgsn. (diripenti e non dirigentt)  [dirigente), con lindicazione dell'aggetto, delln dusmts € del compensa spettante pes {exart 8, dlg n
{dirigenti & non diri geni) ulfici periferici 16!;20'0]. o ogni inearico 37013
(da pubblicarc in tabellc) "nfa"
Ministeri ganti |, 15 40 Bandi di concorsa Bandi di concarso per il reclulamento, & qualsiasi tialo, di personale presso Tempestiva
Bandi di concorse pubblici nazionali con 33!:101.3 - l'anuninistmzions nonche' | critert di valutazione delln Commlasione & le wacee {cxar. 8, dlg, n
uifici periferici (da pubblieae in tabelle)  |delle prove seritte 332019 “n/fa"
Alti gon i quali sono determinali i erilen e le madalita cui le amminisimzioni Tempeitive
it ; An 26,¢e 1, dlgen devono atiencrsi per la concessions i sovvenzioni, sontributi, sussidi od ausili
Critéete s ik 332013 Cehé i | finanzinri @ I'atiribuzione di vaniaggi economici di qualunque genere a persone od (ex “;;’361::;" m
enti Euhhli:i [ E‘ yati “nfa"
A di ! i ovvenLiil, ibiitd, sussidl ed ausili finansias alle Tempestive
[
?;‘ngli" il imprese que di vantaggi ici di qualunque penere a p denti| fan 26,c.3, g n,
pubblici ¢ privati di imporio supariore a mills suro 132011 "nfa*
Per ciaseun alla.
A 27 1T a), 1) nome dellimpresa o deleni o i ispetivi datfisali o | noms di alio soggetio| ;:":"1“;“:“ .
ks .26,¢,3,
d 1gs. n. 332013 | bencficiario 32013 et
Tempasiivo
An27,¢. 1, lett b), 3 i ¢ 3
Savvensiani, contribut, dlgs. n 3372013 2 et eia mmaipe St T g
swssidi, vantaggi Attidi Tempestl
cconomici —— . |An 27,6 1 len ), PR D
Minisleri ¢ enli 4l 3372013 da pubbli in bl 3) norma o tiolo a base dell’'nuribuzione (ar. 26,¢ 3, dlga n
pubblici nazionali con|* "B+ " :mﬂn unm"':'m e 33/2013) “nfa*
Alli di concersions P JAn 276 L le d), | conla payins nela quate |4) ulficia o funzionario o dingentc bile del relativo proced Igm wnﬂﬁ
d.lgs. n. 33/2013 ono riporiatii datidei  (amministrativo i 35;013 B0 -
relativi pros i = .;M? nfa
Hnali empeiliva
:’;" 2:‘ ;3;::;; h nali) 4) modalitd seguitn per I'individunzione del beneficiana (an. 26,¢ 3, dlygs n
. KR E)] “n/a*
Tempestivo
:‘J";:' S 6) ik al progetto selozionat far 26,03, dlgz. n.
e 3372013) "nja"
Tempestiva
:T 2:’ ;J'é:;;; 0. 7) link al eursieulum vitae del sogyello inearieatn {ant. 26,¢ 3, dlgs n.
g 301l *nfa"
Elenco (in formato labellare aperio) dei sogpetii bonefician degli atii di Anmaal
A 27,¢.2,dlgs.n concessione di sovvenzioni, contributl, sussidi ed ausili inanziari alle imprese e di 137 m!“;l
332013 atiribuzione di vaniaggi economici di qualungue genere B persone ed enti pubiblici {mt. 35;0]3. RE4
& privati di imparto supenioie a mille eurs ) “n/a”
A 30, dlgs n Tempestiv
Patnimonic immobiliare Ministeri eenti |33720 l;l. k. Pairimenio immobiliare | Informazioni identificative degli immobili possedu & detenuti (exort ¥, dlgs. n.
Beni immobili ¢ pubblici W enn 33/2013) "nfa"
tiol trimonio B i
BERTIONE PATTTOR ) omoni i locasionee | uMicl periferici | An. 30, dJps. n Canoni dil e , " Tetpatvg
Canoni di o di affillo vereali o percepili (exarl B, dlps.n.
affitio 332013 affiite
32013y “nfa"
Aftesiazione dell'CIV o di alira struttura analoga nell'assolvimento degli obblighi | Annuale e in relazione a
di Eubhlimz:ium delibers AN AC. "nfa"
Documenio dell'OIV di validazione della Relazione sulla Performance (ari. 14, o Tempsstiva
Ox ganismi indipendenti Att dogli Organigmi ~ [4-1ett @) dlgs 0. 1302009) Infa"
di valutazi clei di indipendenti di valuiazy
e | nule di vlusone ol RE8#ine IOV i vo el St di ltarions,
organismi con funzioni cxganisenl on Finsion) |irasparenza o integnita dei controlli interni {ari. 14, ¢. 4, leit. a), d.1gs. n Tempestivo
i 150/200%)
anal uogu
Canirolll & rllievl oghe b::!n.mm.;“:!t An 31, digs. 8 analoghe n/a
sull'amminlsieazione m l';'ﬂ'mn'l' ritkiz 3372013 Al atti degli of ganizmi indipendenti di valutazions , nuclei di valulazions o altr Temposiivo
W panos organismi con funzioni analoghe, procedendo all'indicazions in forma anonima dei (exare 8, dlgs.n.
dati personali eventualmente presenti 33/2013) "nfa"
Organi di rovisione Relazioni degli otgant i |Relazion degll organi di revisione mmminisieativa e contabile al bilancio di Tempestivo
amministrativa & tevisione amministrativa ¢ |previsione o budpet, alle relalive varasioni ¢ al conto consuntive o bilancio di fox ari. B, dlgs. n.
il coniabils gscrTizio 3:!!30]3} "nfa”
i3 opE K i it R Tempestivo
Caorio dei conii Rillevi Cone dei conu 1.-““' ! !']"'11 della ?m‘d" il ml:-lw e !‘“p'“ “"“!"""‘" . (exart B, dlgs n
l'organizzazione ¢ I'aitiviid delle amministrazioni stesse ¢ dei loro uffici e
3312013) n/a
Ninlsscel & enti Piano triennals per ln Piano friennala per |a prevenzione delln cormuzione o della trasparenza e suoi
AltFi contenuti Prevenzione delln bhlici nagionali Ari. 10, 0. 8, leii. a), prevenzione della |allegati, le misure integrative di prevenzione della corruzione individuaie ai sensi 1
bl Carruzlone F" ul';'l:linm'fwi:iw" digs. n 3372013 corrusione & della dell‘aiticols 1 camnta 2-bis della i
il Imrparensa lepgen. 190 del 2012, (MOG 231) “nfa"
Ministeri ¢ enti Lince mida Anse FOIA Elenco delle richieste di nccesso (aiti, civico ¢ generalizznto) eon indicazione
Alirl contenuil Accesso civico pubblici nazionali con | " e i Regiitro degli neecsal dell‘aggeito e delln data della richiesta nonché del relative eaifo con |a data delln Semestmle
oo |(del. 1308/2016) R
ulliei periferici decisions “nfa”




