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OPERA PIA ASILO SAVOIA

Istituzione Pubblica di Assistenza e Beneficenza
Legge 6972 del 17 luglio 1890

ALLEGATO A alla Det.33/2018

AVVISO DI INDAGINE DI MERCATO Al SENSI DELL’ART. 36 DEL D.LGS 50/2016
FINALIZZATO AD ACQUISIRE MANIFESTAZIONI DI INTERESSE PER
L’ INDIVIDUAZIONE DI UNA ASD/SSD QUALE “INCUBATORE” PER LE ATTIVITA DI
PROMOZIONE DEI DIRITTI DI CITTADINANZA ED EDUCAZIONE ALLA LEGALITA’
MEDIANTE LA COSTITUZIONE DI UNA FORMAZIONE CALCISTICA VOLTA
ALL’INCLUSIONE SOCIALE DI SOGGETTI SVANTAGGIATI NELL’AMBITO DEL
PROGRAMMA TALENTO & TENACIA. CRESCERE NELLA LEGALITA

1. PREMESSA

L’ Asilo Savoia, Istituzione Pubblica di Assistenza e Beneficenza, promuove gia dal 2016 la realizzazione di un programma
sperimentale di interventi finalizzati all’inclusione attiva di fasce di utenza con fragilita sociale, a rischio di emarginazione,
disagio o devianza, residenti in aree soggette a degrado urbano ricomprese nella Citta di Roma, mediante azioni di
prevenzione primaria consistenti nel sostegno all’accesso alla pratica sportiva calcistica, a partire dalla fascia di eta 5-12
anni.

Parimenti, in un’ottica di complementarieta ed integrazione dell’intervento, tale programma si rivolge anche a pre-
adolescenti ed adolescenti (12-17 anni) e a giovani — nella fascia 18-25 anni — residenti nelle aree soggette a degrado
urbano ricomprese nella Citta di Roma e/o nelle aree svantaggiate della Citta metropolitana di Roma Capitale, prevedendo
una serie di interventi differenziati in base alle diverse fasce di eta, anche con particolare riguardo — per i giovani da 18 a 25
anni - alle azioni di sostegno ai processi di qualificazione professionale ed inserimento lavorativo, nel settore delle
professioni sportive e dell’associazionismo sportivo dilettantistico.

Quale obiettivo comune alle diverse azioni ed attivita ricomprese nel predetto programma sperimentale si sottolinea
I'utilizzo e la finalizzazione della pratica sportiva in genere e calcistica in particolare quale strumento essenziale per
I’affiancamento e il supporto ai processi educativi e formativi delle giovani generazioni nella costruzione e
nell’apprendimento condiviso di un sistema di regole comunitarie, anche rispetto ai processi di integrazione con i propri
coetanei di origine straniera.

2. STAZIONE APPALTANTE

Opera Pia Asilo Savoia, Via Monza, 2 — 00182 Roma
Tel. 06.70493824 Fax 06.45682080
Portale istituzionale www.asilosavoia.it — email info@asilosavoia.it — PEC asilosavoia@pec.it

Il RUP é la Dott.ssa Benedetta Bultrini
3. PROCEDURA

Affidamento tramite procedura negoziata previa indagine di mercato ai sensi dell’art. 36 comma 2 lettera b) del D.lgs.
50/2016.

Criterio di individuazione del soggetto affidatario: offerta economicamente piu vantaggiosa individuata sulla base del
miglior rapporto qualita/prezzo ai sensi dell’art. 95 comma 3 lettera a) del D.lgs. 50/2016.

Il presente avviso nel rispetto dei principi di efficacia, economicita, imparzialita e trasparenza viene pubblicato sul sito
dell’Opera Pia Asilo Savoia, nonché sul BUR della Regione Lazio e sull’Albo Pretorio di Roma Capitale, per consentire
agli organismi interessati ed in possesso dei requisiti richiesti, di partecipare alla presente indagine. Il presente avviso non
costituisce avvio di procedura di gara pubblica ma viene pubblicato al solo fine di eseguire indagine di mercato e pertanto
non vincola in alcun modo 1’Ente promotore.
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4. OGGETTO DELLA MANIFESTAZIONE DI INTERESSE

La presente indagine di mercato ha per oggetto I’acquisizione di manifestazioni di interesse a partecipare ad una successiva
procedura di evidenza pubblica, da parte di singole ASD e/o SSD che possano svolgere le funzioni di “incubatore” per
Pattivita di promozione dei diritti di cittadinanza ed educazione alla legalita mediante la costituzione di una formazione
calcistica volta all’inclusione sociale di soggetti svantaggiati e/0 in situazione di potenziale svantaggio nell’ambito
dell’ Azione di Sistema n. 3 — Linea di Attivita b) del Piano Attuativo del programma “Talento & Tenacia. Crescere nella
Legalita” approvato con D.D. n. 20/2018.

In particolare tale linea di attivita costituisce il cuore del Programma di intervento, sia per 1’assoluta innovativita del
percorso inedito proposto, che per i diversi piani organizzativi, logistici e funzionali, che dovranno essere allineati e resi
sinergici ai fini dell’ottimale riuscita della sperimentazione. Quello che si richiede e che I’Ente intende correttamente
programmare e realizzare non & infatti una semplice gestione di una qualsivoglia formazione calcistica, seppure blasonata e
in grado di dare visibilita all’Ente stesso — si tratterebbe infatti in questo caso di una attivita sostanzialmente corrispondente
ad una sponsorizzazione — ma piuttosto la costruzione di un modello di intervento che utilizza il contenitore “squadra di
calcio” e in genere D’attivita agonistica di un campionato per promuovere in maniera organica la costruzione di
percorsi di educazione alla cittadinanza, alla responsabilita e alla inclusione sociale, in territori soggetti a degrado,
utilizzando lo sport e il calcio in particolare quale “agente del cambiamento” sia rispetto alle storie personali dei ragazzi
che entreranno nella formazione, ma anche all’ambiente nel suo complesso, in una piu generale azione di riqualificazione
sociale delle aree periferiche di Roma Capitale e di quelle, anch’esse soggette ad impoverimento culturale e sociale, della
Citta Metropolitana. E’ un obiettivo ambizioso e come detto mai organicamente perseguito da una Istituzione Pubblica e
con una progettualita che individua nei ragazzi non dei meri destinatari di servizi ma dei co-protagonisti del Programma.

Cio comporta che pur utilizzando il modello consueto dell’attivita calcistica agonistica del settore dilettantistico, va
completamente cambiato il paradigma d’azione, trasformando la partecipazione alla squadra e a un campionato, fermi
restando i valori positivi di una “competizione solidale”, in un vero e proprio processo educativo, quasi si trattasse
non piu di un campionato, ma di una accademia sportiva e di responsabilita sociale.

Per sottolineare tale cambiamento di paradigma e dare anche un riferimento formale alla valenza educativa insita
nell’attivita agonistica dei ragazzi/giovani che andranno ad inserirsi nella squadra, partecipando cosi al relativo campionato
dilettantistico, si prevede quindi ’istituzione di vere e proprie “doti”, ovvero delle borse di studio che saranno erogate
mensilmente a tutti i giovani selezionati ed inseriti nell’attivita agonistica nell’ambito della presente proposta progettuale (il
conferimento delle doti avverra nell’ambito del processo di selezione che scaturira in esito all’attivita di sensibilizzazione
ed animazione territoriale posto in essere dal soggetto attuatore del Programma SSD “Audace Savoia — Talento &
Tenacia” nei territori e nelle aree della Citta di Roma attraverso i vari canali di comunicazione previsti, ovvero sito web e
canali social in modo da promuovere I’adesione diretta da parte di ragazzi e giovani residenti o domiciliati nei territori
ricompresi nel bando, soggetti aderenti all’accordo di partenariato, servizi sociali etc.).

Tale “leva calcistica” si realizzera all’insegna del motto “Talento & Tenacia. Crescere nella Legalita” proponendo
I’adesione alla squadra “Audace Savoia” come scelta di un modello valoriale coerente con gli obiettivi e le finalita
educative e di promozione della cittadinanza attiva indicate nell’avviso e declinate nel presente progetto.

I valori dell’inclusione e della solidarieta sono al centro del programma “ Talento & Tenacia. Crescere nella Legalita”, per
questo si prevede il coinvolgimento attivo della Squadra in iniziative sociali e di volontariato attivo. Per ognuno dei
componenti della rosa della Squadra, verra inoltre predisposto un Progetto Educativo Individuale (PEI) che sulla base
dell’analisi del proprio curriculum scolastico e sportivo individuera, anche mediante 1’apporto di uno staff psico-
pedagogico e di appositi coach, che saranno assegnati ad ogni singolo ragazzo inserito nel Programma, con funzioni
di mentorship, un percorso di crescita umana e professionale volta all’inserimento lavorativo, con preferenza per il settore
sportivo.

Ciascuno dei ragazzi inseriti nel Programma sottoscrivera un apposito “Patto di responsabilita”, nonché la Carta dei
Valori e il Codice Etico del Programma:

a) |l Patto di responsabilita, definisce il coinvolgimento attivo dei ragazzi nella gestione del Progetto educativo
individuale stabilendo diritti, doveri ed entitd del supporto che I’Asilo Savoia prevede per ciascun
beneficiario in termini di sostegno economico (c.d. “dote sportiva”) opportunita formative e di inserimento
lavorativo, partecipazione responsabile e proattiva ai percorsi di costruzione comunitaria e di coesione
sociale (volontariato etc.);

b) La Carta dei Valori racchiude gli elementi fondanti del Programma “Talento & Tenacia. Crescere nella
legalita” ed insieme al Codice Etico viene sottoscritta da tutti i partner progettuali nonché dai componenti
della Squadra;

c) il Codice Etico reca norme sostanziali e comportamentali che dovranno essere rispettate da tutti coloro che
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operano all’interno del Programma e nell’ambito delle rispettive competenze ed in relazione alla posizione
ricoperta;

d) Con il Codice Etico si realizza uno standard elevato nello svolgimento delle prestazioni sportive e di tutte le
attivita riconducibili al Programma e vengono vietati e sanzionati tutti quei comportamenti in contrasto non
solo con le normative rilevanti, ma anche con i valori etici che Ente Promotore, Soggetto attuatore e Partners
si impegnano a promuovere e garantire.

Le attivita relative a tale linea sono articolate in due distinte azioni:

- Squadra di Calcio a 11 in continuita ideale con la sperimentazione gia avviata nell’ambito del Programma
“Talento & Tenacia. Crescere nella Legalita” nel territorio della Cittd Metropolitana di Roma;

- Squadra di Calcio a 5 o Calciotto mediante costituzione di una nuova squadra nel territorio del VI Municipio di
Roma.

Come definito negli indirizzi programmatici, dal punto di vista organizzativo e gestionale, nell’ottica di consolidare il
processo di responsabilizzazione dei giovani inseriti nel Programma, valorizzandone le competenze acquisite
nell’ambito dei percorsi formativi e professionali svolti, nonché le altre esperienze valoriali, di partecipazione e di
protagonismo incanalandone in maniera sistematica e proattiva all’interno della start up “SSD Audace Savoia —
Talento & Tenacia”, si prevede, rispetto alla sperimentazione avviata nei due anni precedenti ed in virtu delle attivita
svolte in ambito formativo e professionale sportivo, un ulteriore upgrade progettuale che riconfiguri e valorizzi il
loro ruolo in ambito sportivo estendendolo anche alle funzioni tecniche e gestionali della Squadra, enfatizzando il
principio della formazione peer to peer in modo da pervenire, entro la conclusione della stagione sportiva 2018-
2019, alla modellizzazione di un’esperienza sportiva, sociale e manageriale di tipo identitario ad oggi inedita nel
panorama nazionale.

Cid comporta che I’individuazione della Associazione o della Societa sportiva dilettantistica chiamata a svolgere il ruolo di
“incubatore” della presente linea di attivita avverra sulla base di una indagine di mercato indetta nel rispetto dei seguenti
requisiti, criteri e termini:

- accettare e dare compiuta applicazione al Codice Etico e della Carta dei Valori di “Talento & Tenacia. Crescere
nella Legalita”;

- adottare la denominazione ufficiale “Audace Savoeia”, mediante le relative procedure previste dal Comitato
Regionale Lazio della LND, e del relativo marchio all’uopo registrato presso I'EUIPO (Ufficio
dell'Unione Europea per la Proprieta Intellettuale) e di esclusiva proprieta della SSD “Audace Savoia — Talento &
Tenacia” e dei relativi colori sociali;

- recepire integralmente il modello organizzativo e gestionale definito dall’Asilo Savoia negli indirizzi
programmatici e nel Piano attuativo, prevedendo I’individuazione e la contrattualizzazione da parte della SSD
“Audace Savoia — Talento & Tenacia”, in qualita di soggetto attuatore del Programma, dell’intero management
sportivo della Squadra, tra cui in particolare anche il Direttore sportivo e 1’ Allenatore;

- demandare conseguentemente in capo al management sportivo individuato e contrattualizzato dalla SSD
“Audace Savoia — Talento & Tenacia” la piena ed esclusiva potesta decisionale rispetto alla complessiva gestione
tecnico-sportiva della Squadra, ivi incluso lo svolgimento delle “leve sportive” per I’individuazione dei ragazzi
ammessi a fruire dei benefici del Programma, prevedendo in particolare la sottoscrizione da parte di ciascun
beneficiario del “Patto di responsabilita” dei “Progetti educativi individuali” e 1’individuazione dei “Mentori”;

- demandare in capo ad apposito referente individuato dalla SSD “Audace Savoia — Talento & Tenacia” il ruolo di
portavoce/responsabile ufficio stampa e comunicazione della Squadra, con compiti di coordinamento e gestione
univoci in termini di dichiarazioni, comunicati ufficiali, rapporti con i media, inclusi i social media (facebook,
instagram, twitter etc.).

5. IMPORTO

Il costo totale previsto per il completo espletamento delle funzioni di incubatore di cui alla presente Indagine di Mercato ¢
pari ad un massimo di Euro 20.000,00 IVA esclusa e si riferisce alla intera stagione sportiva 2018-2019 ricomprendendo a
tutti gli effetti anche la fase preliminare e propedeutica della stessa (selezione dei partecipanti al Programma mediante le
apposite “leve sportive”, preparazione tecnica-sportiva, pre-campionato, adempimenti amministrativi e gestionali volti alla
iscrizione al Campionato etc.).
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Sono a totale carico del Soggetto Attuatore “SSD Audace Savoia — Talento & Tenacia”, che vi provvedera direttamente
attraverso autonome attivitad gestionali ed amministrative nell’ambito del quadro normativo vigente ¢ nel rispetto delle
direttive impartite dall’Ente Promotore IPAB “Opera Pia Asilo Savoia”, tutti i costi vivi connessi e derivanti dallo
svolgimento delle attivita strumentali dell’ Azione di sistema 3, linea di attivita b) del Programma ed in particolare: tasse di
iscrizione, corredo sportivo e materiali di consumo, management/staff, eventuali canoni di locazione impianto, doti sportive
etc.

6. REQUISITI DI PARTECIPAZIONE

A pena di esclusione possono presentare apposita manifestazione di interesse in risposta alla presente indagine di mercato
esclusivamente le associazioni e le societa sportive dilettantistiche (ASD/SSD) in forma singola, purché in possesso dei
seguenti requisiti fondamentali:

a) avvenuta costituzione da almeno 3 anni;

b) sede operativa in una delle aree soggette a degrado urbano di Roma Capitale e/o in una delle aree svantaggiate
della Citta metropolitana di Roma;

¢) disponibilita di almeno una struttura sportiva in una delle aree soggette a degrado urbano di Roma Capitale e/o
in una delle aree svantaggiate della Citta metropolitana di Roma;

d) diritto alla iscrizione in uno dei Campionati della Lega Nazionale Dilettanti FIGC — Comitato regionale del Lazio
(Eccellenza — Promozione — | Categoria — 11 Categoria — |11 Categoria).

Non & ammessa la partecipazione di pil soggetti in costituita o costituenda A.T.S.

Per aree soggette a degrado urbano di Roma Capitale si intendono quelle ricomprese elencate nella D.G.C. n. 89 del 23
febbraio 2005.

Per aree svantaggiate della Citta metropolitana di Roma si intendono quelle elencate di seguito:

Comuni totalmente delimitati: Affile, Agosta, Albano, Allumiere, Anticoli Corrado, Arcinazzo Romano, Ariccia, Arsoli,
Artena, Bellegra, Bracciano, Camerata Nuova, Campagnano, Canale Monterano, Canterano, Capena, Capranica
Prenestina, Carpineto Romano, Casape, Castel Gandolfo, Castel Madama, Castelnuovo di Porto, Castel San Pietro
Romano, Cave Cerreto Laziale, Cervara di Roma, Cerveteri, Ciciliano, Cineto Romano, Civitella San Paolo, Colleferro,
Colonna, Fiano, Filacciano, Formello, Gavignano, Genazzano, Genzano, Gerano, Gorga, Guidonia, Jenne, Labico,
Lariano, Licenza, Magliano, Mandela, Manziana, Marano Equo, Marcellina, Monteflavio, Montelanico, Monte Porzio
Catone, Montorio Romano, Moricone, Morlupo, Nazzano, Nemi, Nerola, Percile, Pisoniano, Poli, Ponzano, Riano,
Rignano, Riofreddo, Rocca Canterano, Rocca di Cave, Roccagiovine, Rocca Santo Stefano, Roiate, Roviano, Sacrofano,
Sambuci, San Gregorio da, Sassola, San Polo dei Cavalieri, Sant'Oreste, San Vito Romano, Saracinesco, Segni, Subiaco,
Torrita Tiberina, Trevignano, Vallepietra, Vallinfreda, Valmontone, Velletri, Vicovaro, Vivaro Romano

Comuni parzialmente delimitati: Frascati, Gallicano nel Lazio, Grottaferrata, Marino, Montecompatri, Olevano Romano,
Palestrina, Palombara Sabina, Rocca di Papa, Rocca Priora, Santa Marinella, Sant'‘Angelo Romano, Tivoli, Tolfa,
Zagarolo.

7. SCADENZA

Le manifestazioni di interesse dovranno pervenire, secondo le modalita descritte al paragrafo 8, entro e non oltre le ore
12,00 del 21 maggio 2018 pena I’esclusione.

8. RISORSE FINANZIARIE

L’intervento ¢ finanziato con risorse proprie dell’Ente Promotore e I’onere massimo complessivo a carico dell’Ente
Promotore stesso, si intende comprensivo di qualsivoglia onere previdenziale, fiscale ed assicurativo, per la realizzazione
dell’intero previsto programma di interventi.

9. MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLA MANIFESTAZIONI DI INTERESSE
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Le manifestazioni di interesse dovranno essere trasmesse esclusivamente per posta elettronica certificata, all’indirizzo:
asilosavoia@pec.it entro e non oltre le ore 12:00 della data di scadenza di cui al paragrafo 7, pena 1’esclusione. Non
saranno considerate valide manifestazioni di interesse trasmesse per il tramite di servizi postali. La PEC utilizzata deve
appartenere al soggetto proponente.

Esclusivamente nel caso in cui la singola ASD/SSD non disponga di una casella PEC intestata al soggetto partecipante, ¢
consentita la consegna a mano presso la sede dell’Ente sita in Roma, Via Monza, 2, nei seguenti giorni e orari: dal lunedi al
venerdi dalle ore 9:00 alle ore 12:00. Le manifestazioni di interesse dovranno indicare come oggetto esattamente la

dicitura:  “AVVISO DI INDAGINE DI MERCATO PER L’ACQUISIZIONE DI
MANIFESTAZIONI DI INTERESSE PER L’INDIVIDUAZIONE DI UNA ASD/SSD

“INCUBATORE”. L’invio della manifestazione di interesse (allegato 1 al presente avviso) e dei relativi allegati,
debitamente sottoscritti dal legale rappresentante e scansionati, deve essere fatto con un unico file in formato PDF (in caso
di trasmissione via PEC), contenente, oltre alla domanda di partecipazione, i documenti di seguito specificati:

Allegato 2 — Patto di Responsabilita debitamente firmato in ogni pagina per accettazione;

Allegato 3 — Codice Etico e Carta dei Valori debitamente firmato in ogni pagina per accettazione;

Allegato 4 — Copia dell’atto costitutivo e dello statuto del soggetto proponente;

Allegato 5 — Verbale di nomina del legale rappresentante in carica,;

Allegato 6 — Copia del documento di identita del legale rappresentante del soggetto proponente in corso di validita;
Allegato 7 — Visura camerale di data non antecedente ai sei mesi rispetto alla data di scadenza del presente avviso (solo in
caso di SSD).

Nel caso di consegna a mano detta documentazione dovra essere firmata in originale.

10. CONDIZIONI DI TUTELA DELLA PRIVACY
Tutti i dati personali forniti all’Ente Promotore nell’ambito della presente procedura verranno trattati nel rispetto del
decreto legislativo del 30 giugno 2003, n. 196 e successive modifiche e integrazioni.

11. FORO COMPETENTE
Per tutte le controversie che si dovessero verificare si elegge quale unico foro competente quello di Roma.

12. ASSISTENZA TECNICA DURANTE L’ELABORAZIONE DELLE MANIFESTAZION IDI INTERESSE
Per ricevere assistenza nel corso della predisposizione delle proposte & possibile richiedere informazioni esclusivamente
mediante PEC all’indirizzo asilosavoia@pec.it e/o email all’indirizzo info@asilosavoia.it a partire dal secondo giorno dopo
la pubblicazione del presente Avviso Pubblico.

13. DOCUMENTAZIONE DELLA PROCEDURA
L’Avviso sara diffuso sul sito dell’Ente Promotore www.asilosavoia.it e pubblicato per estratto sul Bollettino Ufficiale
della Regione Lazio. Per informazioni dirette riguardo il presente Avviso, gli interessati possono rivolgersi all’Ufficio
relazioni con il Pubblico del Servizio Socio-educativo-assistenziale, esclusivamente mediante email al seguente indirizzo
antonellotanteri@asilosavoia.it
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