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D'imperio Emanuela

Psicologa del lavoro e delle organizzazioni - Project Manager percorsi formativi

10/2016-alla data attuale Psicologa de lavoro e delle organizzazioni- Project Manager percorsi formativi

092016-10/2018

Cedel Cooperativa Sociale Educatva ELIS
Via Sandro Sandri, 79, 00159 Roma (Itaia)
hit /www elis org/

- Collaboro col Program Manager nella defininone della macro-progettanone delle commesse
asseqgnate

- Collaboro col Program Manager neda stesura des percorsi df sviluppo delle persone che
lavorano nel nostro gruppo (10 pax circa)

- Definisco la micro-progettazione delle commesse in canco ponendo sempee la persona @ | swol
fabbsogn di swiluppo delle competenze al centro del processo formativo

- Organizzo, in cooperazone con il Traming Administrator, il plano di attivita ed il conseguents plano &

mondtoraggio per le commesse di competenza

- Anakzzo e promucvo leficentamento di processi @ nsorse su atthvita comuni

- Studio e propongo Innovazioni di prodotio e/o di pratiche inteme per mighorare | percorsi individuali o
crescita personaie e professionale defie persone

- Fomisco un contributo alla co-progettazione degl event sthuzionall

- Predispongo la reportistica delle attnata per d Program Manager

- Gestisco @ monitoro le attvitd del due Trainng Adminisirator @ del Training Adwisor per le commesse
assegnate

Attivita o settore Formazione

Psicologa del lavoro e delle organizzazioni - Delivery Owner (coordinatrice
progefti formativi)

Cedel Cooperativa Sociale Educativa ELIS

Via Sandro Sandri, 79, 00159 Roma (Rtalia)

hitp /iwww elis org/

Mi occupo del coordinamento dell Area nguardante la formazione relativa alla tipologsa contratiuale
Gell Apprendsiato Nl 0ettagh 16 Mie attvita sono

-Progettazione ed organizzazione delle giomate di formazione,

-Relazioni con le anende e con | consusent del lavoro per il monforaggio e consulenza sulle atiivita di
formazione relative alla tipologia contrathuale dell' apprendistato;

-Relazioni con docenti @ partecipant a corsi,

-Costruzione di strument per sempificare la gestone dei profil formativi @ il monitoraggio della
formazione effetiata dai dpendent delle azende che seguo (es. DHL, Distribuzione italia, ADS,
Almaviva, Altran, BMW)

Mi occupo inoltre dedla progettazncne ed erogazione di interventl di formazione di natura
componamentale e Managenake 5. i1 aula che attraverso [uso di metodologie esperienzial
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Cumiculum vitae
{es. Outdoor, Rafing. Escape Room) Sostengo le persona attraverso aftnta di soft coaching
@ aflancamento ascolto, supervisione, onentamento @ counseling

Attivitd o seftore Formazione

06/2015-0872016 Coordinatrice progetti formativi
Cedel Cooperativa Sociale Educativa ELIS
Via Sandro Sandri, 78, 00158 Roma (Italia)
iR /Awww elis o/
Coordinamento dela dodicesima edwzone del Master in Human Resources “HR Acadermy”. Mi sono
occupata della progetiazione @ organzzanone del PETtONg, Promazions atiraverso le gomate di
Open Day del perconso, recruiling e selezione dei candidat del master. monioraggio @ gestone del
perconso
Coordinamento, nell ambio della Formaznone Continua, dell'area o Apprendstato. Mi sono occupata
della progettazione e organuzzazione delle gomate di formazione, contatl con e azende per i
montoraggeo @ consulenza sulle attvit di formazione tramite | contrath d apprendistato.

Altrvitd o settore Formazione

032015-092015  Tirocinante - Tutor Aula
Cedel Cooperativa Sociale Educativa Elis
Via Sandro Sandri, 79, 00159 Roma (italia)
itp S elis org/
Attvita di tutoraggio d'aula, con resporsabiit di presicio @ coordinamento delle atthvith formative per |
Master * HR Academy 11°centrato su tutte le tematiche delia gestione delia Risorse Umane:
sviluppo deila persona, comportament organizzativi, selezione, formazione, amminstrazions,

Attivita o seftore Formazione

062014  Tirocinante
ISFOL - Istituto per lo Sviluppo della Formazione Professionale dei Lavorator
Corso d'italia, 33, 00198 Roma (Italia)
hitp isfol. i
Attvith di progettazione e costruzione di questionar! destinat all analisi dellonentamento professionale
ed allindviduazione del tasso di ocoupabiiita dei giovani. Collaborazione @ organezazone di avid
dicathca e convegni nell ambito delle inziative di sviluppo e noerca.

Collaborazione nell attuazione di un progetio di onentamento scolastco predittvo per lingresso nel
mondo del lavoro atraverso la valonzzazione delle poterzialith dei ragazzi dai 15 ai 17 anni.

Attivita o settore Ricerca e Formazione
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10:2015-1272015

22014072014
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Cumculum vitae Dimpeno Emanuela

Corso di Specializzazione in "EventManagement”

IED - Istituto Europeo di Design. Roma (ltalia) (150 ore)

Corso di Speciakzzazione in *Event Management”. Contenuti affontati regole, problematiche e
strument generali della comunicazione dal punto di vista della progettazions dellevento, con
lapprofondimento deda strategia e der mezzi di comunicazione legat alfevento stesso. Panoramica
sugh event analizzando le tpologee attraverso case history, 1o studio del soggett attvi @ delle
metodologe general di approcnio. Passagg: strumental, come 1a sosita e 1a noerca deila location, 'a
Stesura del pano di fattbilith e del prano di procuzione, la creazione @ lanalisi del budget, i marketing,
le sponsorizzazion e la racoolta fond!. La parte finale del corso prevede [organazzazions di un everto
dallinizio alla fine e in tutte le sue fasi dalla progettazione alla organzazone, la foerca delle rsorse
economiche, la comunicazione. L evento organzzato dal titoko “CONFONDO", ha avuto lo scopo di
condurme il suo pubbibco a nfletiens su una tematca atiuaiments in voga: | binomio essere-appare. In
una socetd sempre pil onentata sull apparine si sono analzzat, con esperienze interattive tra il sero
@ il faceto, | vizi @ le virtl del iife style contermporaneo.

Consel - Consorzio ELIS, Roma (Itaka)

Corso “Agile Project Management”, contenuti affrontati (14 ore)
-Agile framework

-Scrum roles

-Il backlog di progetto

-Release planning

-Sprint planning

Psicologa abiitata e iscritta alfAlbo dell'Ordine degli Psicologi del
Lazio

Ordine degli Psicologi del Lazio
Via del Conservatono, 91, 00186 Roma (ltaka)
4 snepsicologlazio i

Corso sulle Competenze Base e Trasversali
Consel Consorzio ELIS, Roma (ltalia)

Contenuti affrontat nel corso di 40 o, come stabiito dal catalogo formativo della Regione Lazio. 16
ore di Comunicazione e Compelenze relazionall 8 ore di discpiina del rapporto de lavoro; B ore di
Organizzanone ed Economia; 8 ore di Sicurezza sul lavoro.

Percorso d'Eccellenza
Universita “La Sapienza” di Roma Facolta di Medicina e Psicologia, Roma (ltalia)

Il percorso di ecoellenza dell Universitd La Sapsenza ha lo scopo di valorizzare la formazione degh
student! iscritt, mentevol ed interessat ad attvitd di approfondimento e di megrasione culturale.
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COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Lingue straniere

24/6/20

Cumculum vitae Dimperio Emanuela

Duranta il percomo di eccellenza ho seguito ativta formatve aggiuntive & quelie del corso di studio
QMMMwwm.ﬁwwmmdwa
ore.

Laurea Magistrale in Psicologia del lavoro e delle organizzazioni
Universita "La Sapienza” di Roma Facolta di Medicina e Psicologla, Roma (Italia)
Votazione: 110/110 e lode

LmTﬁmﬂthd«mummmumoMmmM
MMW'diRmFmﬁmomMM(M)
Votazione: 99/110

Diploma di maturita classica

Liceo Ginnasio Statale “Pilo Albertelli”, Roma (ialia)

COMPRENSIONE PARLATO | PROCUZIONE SCRITTA
Ascoa | Letura interazione | Proguzione orale

Uveli: A1 0 A2 Utente base - B1 @ B2 Utente sutcnomo - C1 @ G2 Unenis svanzaio

Qued Comune Eunoso o Rienmento dee LUngus - Schoda per Iaiovekszong

Fmammdbmammdm&mgnmmkdmm
@ variegato.
mmammmmwummpﬂmmm
quotidianaments con discent, docent, consulent e referent aziendali

. mmmmowdmammﬂmhm
ferroviarke di Roma Termini @ Roma Tiburtina;

. mmwaluuuhmbmmmm-hmtmh
mmammammmimm Questa
m‘bnﬂbmmnuﬂﬂmbmwmnub
mw.mm-mmnmwmu
autoeflicacia e di fiducia di queste persone.
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