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AZIENDA PUBBLICA DI SERVIZI ALLA PERSONA
D.G.R.899 del 3 dicembre 2019

Il giorno 6 del mese di marzo dell’anno 2020 il Presidente dell’ ASP Asilo Savoia di cui alla D.G.R.
n. 899 del 3 dicembre 2019, assistito dal Segretario Generale dell’Ente ha adottato la seguente

ORDINANZA N. 2 DEL 6 MARZO 2020

ADOZIONE DEL PIANO TRIENNALE DI PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE 2020-
2022

IL PRESIDENTE
VISTA la D.G.R. n. 899 del 3 dicembre 2019 pubblicata sul BUR n. 101 del 17 dicembre 2019
recante: ”Fusione delle Istituzioni Pubbliche di Assistenza e Beneficenza Opera Pia Asilo Savoia, Pio
Istituto della SS. Annunziata e Lascito Giuseppe e Margherita Achillini, contestuale trasformazione
nell'Azienda di Servizi alla Persona (ASP) denominata "Asilo Savoia" con sede in Roma e
approvazione del relativo Statuto ai sensi della legge regionale 22 febbraio 2019, n. 2 e dell'articolo
4 del regolamento regionale 9 agosto 2019, n. 17.”

VISTO lo Statuto dell’A.S.P. Asilo Savoia approvato con D.G.R. n. 899 del 3 dicembre 2019;

VISTO il Regolamento dell’ex Raggruppamento ILPP.A.B. Opera Pia Asilo Savoia, Pio Istituto
della SS. Annunziata, Lascito G. e M. Achillini, approvato con D.G.R. del 26 giugno 2018 n. 335
pubblicata sul BUR n. 56 del 10 luglio 2018;

RICHIAMATI:

- il Decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00264 del 7 agosto 2014, pubblicato sul
Bollettino Ufficiale della Regione Lazio n. 64 del 12 agosto 2014 Supplemento n. 1, nonché il
Decreto del Presidente della Regione Lazio n. TO0158 del 5 agosto 2016, pubblicato sul
Bollettino Ufficiale della Regione Lazio n. 66 del 18 agosto 2016 e con Decreto del
Presidente della Regione Lazio n. T00057 del 7 febbraio 2018, pubblicato sul BUR n. 12 del
giorno 8 febbraio 2018, nonché il Decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00196 del
26 luglio 2019, pubblicato sul BUR n. 61 del 30 luglio 2019, con i quali sono stati nominati il
Presidente e il Consiglio di Amministrazione dell’Opera Pia Asilo Savoia;

- laLegge Regionale 22 febbraio 2019 n. 2 pubblicata sul BUR n. 17 del 26 febbraio 2019 ed in
particolare I’art. 23 Comma 2 recante : “I Consigli di amministrazione in carica delle IPAB
sono incaricati di procedere all’adozione degli atti inerenti la trasformazione in ASP, anche
mediante fusione, o in persona giuridica di diritto privato e restano in carica fino alla nomina
dei nuovi organi, secondo le disposizioni della presente legge, e comunque non oltre sei mesi
dalla data di trasformazione delle IPAB medesime.”;

- laD.G.R. n. 899 del 3 dicembre 2019 pubblicata sul BUR n. 101 del 17 dicembre 2019 ed in
particolare il punto 3 lett. b) recante : “il Consiglio di Amministrazione dell’IPAB Opera Pia
Asilo Savoia, organo di amministrazione del raggruppamento, restera in carica fino alla
nomina dei nuovi organi e, comunque, non oltre sei mesi dalla data di pubblicazione del
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presente provvedimento, per l'ordinaria amministrazione e ogni adempimento indifferibile e
urgente.”;

PREMESSO CHE:

- la Legge 6 novembre 2012 n. 190 “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione e dell’illegalita nella Pubblica Amministrazione” dispone tra ’altro 1’adozione di
un Piano Triennale per la prevenzione della Corruzione da aggiornare annualmente;

- il D.Lgs. 14 marzo 2013 n. 33 “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di
pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle Pubbliche
Amministrazioni”, prevedeva, tra 1’altro, I’adozione di un Piano Triennale per la Trasparenza
e I'Integrita da aggiornare annualmente;

- la summenzionata normativa ha subito diverse modifiche ed integrazioni da ultimo con il
D.Lgs. 25 maggio 2016 n. 97 “Revisione e semplificazione delle disposizioni in materia di
prevenzione della corruzione, pubblicita e trasparenza” con il quale, tra I’altro, ¢ stata operata
una semplificazione prevedendo I’inserimento nel Piano Triennale di Prevenzione della
Corruzione una apposita sezione contenente le informazioni in precedenza oggetto del Piano
Triennale per la Trasparenza e 1’Integrita;

PRESO ATTO che occorre obbligatoriamente nominare annualmente il Responsabile della
Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza,

PRESO ATTO altresi che occorre obbligatoriamente adottare il Piano Triennale di Prevenzione
della Corruzione 2020-2022;

DATO ATTO che stante lo status di ordinaria amministrazione dell’attuale CdA dell’Ente in regime
proroga cosi come disposto dalla richiamata D.G.R. n. 899/2019 ed in attesa della nomina del
Consiglio di Amministrazione dell’Azienda entro il 30 giugno 2020, il documento di che trattasi ha
mera funzione tecnica e non di programmazione e che lo stesso sara oggetto di ratifica e/o eventuale
modifica da parte del Consiglio di Amministrazione ancora da nominarsi;

ESAMINATO Il Piano Triennale di prevenzione della corruzione conservato in atti

VISTA la Legge 6 novembre 2012 n. 190 recante “Disposizioni per la prevenzione e la repressione
della corruzione e dell’illegalita nella Pubblica Amministrazione”;

VISTO il Decreto Legislativo 14 marzo 2013 n. 33 recante “Riordino della disciplina riguardante gli
obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle Pubbliche
Amministrazioni”;

VISTO il Decreto Legislativo 25 maggio 2016 n. 97 “Revisione e semplificazione delle disposizioni
in materia di prevenzione della corruzione, pubblicita e trasparenza”;

per quanto in premesse
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. di nominare Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza ai sensi del D.Lgs.
n.33/2013 e s.m.i. il Segretario Generale dell’Ente Domenico Giraldi fino al 30 giugno 2020 e
comunque fino a diverse disposizioni del nominando Consiglio di Amministrazione dell’Ente;

. di adottare il Piano Triennale di prevenzione della corruzione 2020-2022 contenente 1’apposita
sezione riguardante le informazioni di trasparenza ed integrita ai sensi del D.Lgs. 97/2016 conservato
in atti;

. di dare mandato al Segretario Generale ed ai competenti Uffici di porre in essere tutti gli atti inerenti
e conseguenti alla presente Deliberazione ivi inclusi gli obblighi di pubblicita previsti dalla normativa
vigente.

. di dare atto che stante lo status di ordinaria amministrazione dell’attuale CdA dell’Ente in regime

proroga cosi come disposto dalla richiamata D.G.R. n. 899/2019 ed in attesa della nomina del
Consiglio di Amministrazione dell’Azienda entro il 30 giugno 2020, il documento di che trattasi ha
mera funzione tecnica e non di programmazione e che lo stesso sara oggetto di ratifica e/o eventuale
modifica da parte del Consiglio di Amministrazione ancora da nominarsi;

. di demandare agli Uffici dell’Ente ’adozione degli atti affergntlf I’esecuzione della presente
Ordinanza; /]
f 3R

/ I‘,l"‘Presidente

/ é.} oqs .
{assimiliano Merinanni

La presente Ordinanza viene pubblicata per conoscenza all’ Albo del Raggruppamento nella giornata
del 9 marzo 2020; /

/ I Segretario Generale

Domenico Giraldi

B e L
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