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AZIENDA PUBBLICA DI SERVIZI ALLA PERSONA
D.G.R.899 del 3 dicembre 2019
DETERMINAZIONE N. 064 DEL 23 APRILE 2021

“T&T LAB - PERCORSI DI CITTADINANZA” - INCARICO DI SUPPORTO
ORGANIZZATIVO NELL’AMBITO DEL PROGETTO FINANZIATO DALL’AGENZIA
NAZIONALE GIOVANI NELL’AMBITO DEL PROGRAMMA ERASMUS+ DI CUI AL
REGOLAMENTO UE N. 1288/2013

IL DIRETTORE GENERALE

VISTA la D.G.R. n. 899 del 3 dicembre 2019 recante:” Fusione delle Istituzioni Pubbliche di Assistenza e
Beneficenza Opera Pia Asilo Savoia, Pio Istituto della SS. Annunziata e Lascito Giuseppe e Margherita Achillini,
contestuale trasformazione nell'Azienda di Servizi alla Persona (ASP) denominata "Asilo Savoia" con sede in
Roma e approvazione del relativo Statuto ai sensi della legge regionale 22 febbraio 2019, n. 2 e dell'articolo 4 del
regolamento regionale 9 agosto 2019, n. 17.”

VISTO lo Statuto dell’A.S.P. Asilo Savoia approvato con D.G.R. n. 899 del 3 dicembre 2019

VISTA la Deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 16 del 18 marzo 2021 con la quale si & proceduto alla
nomina del Direttore Generale dell’ASP per il periodo 01 aprile 2021 — 31 marzo 2023;

VISTO il Bilancio economico annuale e pluriennale dell’Ente per il triennio 2021- 2023, approvato con
Deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 20 del 4 novembre 2020;

VISTO il Documento di programmazione delle attivita e dei servizi dell’Ente per il triennio 2021 — 2023 recante i
piani ed i programmi di cui all’art. 9, comma 1, lettera ¢) della L.R. 2/2019 approvato con Deliberazione del
Consiglio di Amministrazione n. 20 del 4 novembre 2020 cosi come integrato dalla Deliberazione n. 1 del 5
gennaio 2021;

VISTO il Bilancio economico annuale e pluriennale dell’Ente per il triennio 2021- 2023 approvato con
Deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 20 del 4 novembre 2020;

PREMESSO che a seguito della presentazione di idonea proposta progettuale, si & proceduto in data 2 marzo 2021
alla stipula di idonea Convenzione con I’Agenzia Nazionale Giovani che ha finanziato il progetto denominato
“Talento & Tenacia LAB — percorsi di cittadinanza” per un importo totale massimo di Euro 18.040,00 a valere
sulle risorse di cui al programma ERASMUS+ dell’Unione Europea;

ATTESO che I’Agenzia Nazionale Giovani ha proceduto alla corresponsione, a titolo di acconto dell’80%, del
contributo concesso per la progettualita di che trattasi e che pertanto le citate risorse economiche sono gia
disponibili ma saranno oggetto di idonea e successiva variazione al Bilancio economico annuale di previsione per
I’anno 2021;

CONSIDERATO che si rende improcrastinabile e necessario procedere all’individuazione di un soggetto esterno
che possa svolgere idonee funzioni di supporto organizzativo alle attivita progettuali di che trattasi, che devono
perentoriamente terminare entro e non oltre il 13 luglio 2021;

ESAMINATO il curriculum del Dott. Nicola Cavallotti, che possiede tutte le competenze specifiche e le
esperienze necessarie all’espletamento dell’incarico di che trattasi;

RITENUTO sulla base dell’impegno e delle funzioni assegnate, di quantificare il compenso spettante al Dott.
Cavallotti in euro 5.000,00 totali lordi per il periodo aprile — luglio 2021, da erogarsi sulla base delle attivita
effettivamente svolte e documentate;

DATO ATTO che ¢ possibile attivare la procedura di affidamento diretto per I’espletamento dell’incarico di cui al
presente Provvedimento ad un soggetto esterno, stante la specificita e la professionalita richiesti dalla natura della
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prestazione nonché considerato che gli importi di cui trattasi sono inferiori ad euro 40.000,00 ai sensi e per gli
effetti dell’art. 36, comma 2, lett. a) del D. Lgs. 18 aprile 2016 n. 50 € s.m.i.;

RITENUTO pertanto di poter procedere all’affidamento dell’incarico di supporto organizzativo al progetto
denominato “Talento & Tenacia LAB — percorsi di cittadinanza, di cui alla vigente convenzione con I’Agenzia
Nazionale Giovani a valere sui fondi dell’Unione Europea del programma ERASMUM-+, al Dott. Nicola Cavallotti,
nato a Parma (PR) il 30/11/1995 - C.F CVLNCL95S30G337E per un importo onnicomprensivo di euro 5.000,00
lordi per il periodo aprile — luglio 2021 da erogarsi sulla base delle attivita effettivamente svolte e documentate —
CIG ZF8317AAFC;

VISTA la bozza di disciplinare di incarico allegata al presente Provvedimento a farne parte integrante e
sostanziale;

DATO ATTO che i fondi necessari al pagamento della Borsa di che trattasi sono disponibili a valere sulle risorse
stanziate per il progetto in parola come in narrativa argomentato;

VISTO il Bilancio economico annuale e pluriennale di Previsione per il triennio 2021/2023;
VISTO il Decreto Legislativo del 4 maggio 2001 n. 207;
VISTA la L.R. n. 2 del 22 febbraio 2019;
VISTO il r.r. 17/2019;
VISTO il r.r. 21/2019;
VISTO il r.r. 5/2020;
VISTA la D.G.R. 899 del 3 dicembre 2019;
per quanto in premesse:
DETERMINA

1. di procedere all’affidamento dell’incarico di supporto organizzativo al progetto denominato “Talento &
Tenacia LAB — percorsi di cittadinanza”, di cui alla vigente convenzione con I’Agenzia Nazionale Giovani
a valere sui fondi dell’Unione Europea del programma ERASMUM-+, al Dott. Nicola Cavallotti, nato a
Parma (PR) il 30/11/1995 - C.F CVLNCL95S30G337E per un importo onnicomprensivo di euro 5.000,00
lordi per il periodo aprile — luglio 2021 da erogarsi sulla base delle attivita effettivamente svolte e
documentate — CIG ZF8317AAFC;

2. di impegnare la somma onnicomprensiva di Euro 5.000,00 in conto fondi vincolati per il programma di che
trattasi, attualmente giacenti al capitolo 302.01.017 del conto economico per I’anno 2021 del Bilancio
economico pluriennale di previsione per il triennio 2021-2023;

di dare mandato agli Uffici dell’Ente di porre in essere gli atti necessari alla esecuzione della presente
Determinazione.
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La Determinazione assume il n. 064 delle determinazioni dell’anno 2021.
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Registrato a Roma il

ALL 1 n° serie
DISCIPLINARE DI INCARICO

L’anno duamilaventuno addi 23 del mese di aprile in Roma e nella sede dell’Asilo Savoia, si sono costituiti:

I’ASP Asilo Savoia con sede legale in Roma, P.zza di S. Chiara n. 14, C.F. 96443150584, in persona del Direttore Generale,
Dott. Antonio Vannisanti di seguito denominato “COMMITTENTE”

- da una parte —

e Nicola Cavallotti nato a Parma (PR) il 30/11/1995 - C.F CVLNCL95S30G337E di seguito denominato
“COLLABORATORE”;

dall’altra —

Espressamente e spontaneamente le parti dichiarano di voler rinunciare all’assistenza di testimoni. —

PREMESSO

A) Che con Determinazione n. 064/2021, per le motivazioni ivi esplicitate che si intendono integralmente richiamate nel
presente Atto, il Committente ha proceduto al conferimento di incarico di cui al presente disciplinare al Collaboratore nonché
all’approvazione del presente contratto;

B) Che Pattivita ¢ finanziata con fondi del Bilancio economico annuale e pluriennale di previsione per il triennio 2021-2023
del Committente regolarmente impegnati sul capitolo n. 302.01 —

C) Che sono conservati in atti, ovvero sono stati acquisiti, ovvero che verranno acquisiti entro 30 giorni dalla firma del
presente contratto pena la decadenza dello stesso, i documenti di seguito elencati: --

- Certificato del Casellario Giudiziale;

- Certificato dei Carichi Pendenti

- Comunicazione ai fini degli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari di cui all’articolo 3 della Legge 136 del 13
agosto 2010 e s.m.i.; --

Cl10’ PREMESSO

di comune accordo tra le parti, come sopra costituite, viene convenuto e stipulato quanto segue:

Articolo1 La premessa costituisce parte integrante e sostanziale del presente Atto, cosi come forma parte integrante e
sostanziale del presente Atto, anche se non materialmente allegato, il progetto presentato dal Committente all’Agenzia
Nazionale Giovani denominato “Talento & Tenacia LAB — percorsi di cittadinanza” di cui alla vigente convenzione stipulata
in data 2 marzo 2021 tra il Committente e I’Agenzia Nazionale Giovani. —

Articolo 2 Il Committente, ai sensi dell’art. 2.222 del Codice Civile, conferisce incarico al soggetto Collaboratore il quale
accetta di prestare la propria attivita di collaborazione autonoma occasionale, avente ad oggetto, I’incarico di supporto

organizzativo da inserire nel progetto di cui all’art. 1. ;

Articolo 3 In particolare il Collaboratore dovra svolgere tutte le attivita specifiche previste dal progetto di riferimento ed
ivi contenute;

Articolo 4 11 Collaboratore si impegna a prestare la propria attivita in forma di collaborazione autonoma occasionale,
senza alcun vincolo di subordinazione nei limiti e con le modalita del presente disciplinare;
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Articolo 5 Il presente disciplinare avra durata fino al 31 luglio 2021 a decorrere dalla sua data di stipula. Il contratto non
potra essere prorogato o rinnovato e cessera di produrre i suoi effetti alla data suindicata. —

Articolo 6 Il Collaboratore dovra svolgere la propria prestazione professionale presso la sede del Committente ovvero e
presso tutte le atre sedi della progettualita di riferimento e comunque nei limiti del territorio della Regione Lazio. —

Articolo 7 1l Committente si impegna a corrispondere al Collaboratore un compenso forfettario totale di euro 5.000,00

(cinquemila/00) al lordo delle ritenute di Legge e previa ricezione di regolare documentazione contabile redatta secondo la
vigente normativa in materia. Il C.I.G. aperto dal Committente per la prestazione di cui al presente contratto corrisponde al n.

Z2¥8317AAFC, che dovra essere inserito in ogni documento contabile prodotto dal Collaboratore.

Articolo 8 Il compenso si intende onnicomprensivo di qualsiasi spesa ed onere o altra tipologia di costo sostenuta dal
Collaboratore se non disposto diversamente dal Committente . —

Articolo 9 Le parti possono recedere dal presente contratto prima della scadenza, oltre che per giusta causa, anche per
giustificato motivo con un preavviso di almeno 15 (quindici) giorni lavorativi. La comunicazione dovra essere inviata a mezzo
Posta Elettronica Certificata. —

Articolo 10 il Collaboratore si impegna a non rivelare a terzi né ad usare a fini diversi da quelli in relazione con I’oggetto
del presente contratto tutte le informazioni di cui dovesse venire a conoscenza o comunque acquisisca in occasione dello
svolgimento dell’incarico oggetto del presente atto durante I’efficacia dello stesso € per un periodo di tre anni dalla data della

sua cessazione. —

Articolo 11 il Collaboratore si impegna a comunicare al committente tutte le informazioni necessarie per il corretto
adempimento degli obblighi fiscali e previdenziali derivanti dal contratto. —

Articolo 12 Le parti prestano il loro consenso al trattamento dei dati personali ai sensi del D. Lgs. 196 del 30 giugno 2003 e
s.m.i. —

Articolo 13 Tutte le controversie di natura amministrativa o tecnica che dovessero insorgere relativamente all’applicazione
del presente contratto e che non si fossero potute definire in via bonaria saranno deferite al Giudice Ordinario. —

Articolo 14 Le spese tutte del presente contratto, comprese quelle di eventuale registrazione, copie, diritti, ecc. sono a
carico del Committente. —

Articolo 15 Per tutto quanto non previsto nel presente Contratto, si rinvia alle norme vigenti in materia di Contratti ed alle
restanti disposizioni di legge in vigore avente attinenza con il contenuto del presente Contratto. —

Articolo 16 Il presente Contratto & la precisa completa e fedele espressione della volonta delle parti e si compone di
numero quattro facciate.

Ne ¢ data lettura alle parti, che lo confermano. —
Roma, .....cooooviinncn.
ASP Asilo Savoia Il Collaboratore
Il Direttore Generale

Antonio Vannisanti
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