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AZIENDA PUBBLICA DI SERVIZ]I ALLA PERSONA

D.G.R.899 del 3 dicembre 2019
Il giorno 24 del mese di giugno dell’anno 2021 il Presidente dell’Asp Asilo Savoia assistito dal

Direttore Generale Dott. Antonio Vannisanti ai soli fini della trascrizione e pubblicazione del presente

Atto ha adottato il seguente:

ORDINANZA N. 2 DEL 24 GIUGNO 2021

PROROGA CONVENZIONE CON ASP ISTITUTI RAGGRUPPATI PER L’ASSISTENZA
ALL’INFANZIA E Al MINORI (IRAIM) PER L’UTILIZZAZIONE CONDIVISA,
TEMPORANEA E LIMITATA DELLA PROFESSIONALITA’ DEL DIRETTORE
GENERALE DELL’ENTE

IL PRESIDENTE

VISTA la D.G.R. n. 899 del 3 dicembre 2019 pubblicata sul BUR n. 101 del 17 dicembre 2019
recante: “Fusione delle Istituzioni Pubbliche di Assistenza e Beneficenza Opera Pia Asilo Savoia,
Pio Istituto della SS. Annunziata e Lascito Giuseppe e Margherita Achillini, contestuale
trasformazione nell'Azienda di Servizi alla Persona (ASP) denominata ”Asilo Savoia” con sede in
Roma e approvazione del relativo Statuto ai sensi della legge regionale 22 febbraio 2019, n. 2 e
dell’articolo 4 del regolamento regionale 9 agosto 2019, n. 17.”

VISTO lo Statuto dell’A.S.P. Asilo Savoia approvato con D.G.R. n. 8§99 del 3 dicembre 2019;

RICHIAMATO il Decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00129 del 5 agosto 2020,
pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Lazio n. 100 del 11 agosto 2020 Supplemento n. 1,
con il quale sono stati nominati il Presidente e il Consiglio di Amministrazione dell’ASP Asilo
Savoia cosi come integrato dal Decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00192 del 18

novembre 2020, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Lazio n. 140 del 19 novembre
2020;

VISTO il Regolamento di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi dell’Ente adottato con
Deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 29 del 4 dicembre 2020;

PREMESSO che con Ordinanza Presidenziale n. 1/202, successivamente ratificata dal Consiglio di
Amministrazione dell’ASP con Deliberazione n. 19 del 4 maggio 2021, per le motivazioni ivi
esplicitate che si intendono integralmente richiamate nel presente Atto si € proceduto ad autorizzare,
’utilizzo condiviso del Direttore Generale dell’Ente Antonio Vannisanti, con I’ASP IRAIM per un
monte ore settimanale di ore 4 a far data dalla sottoscrizione della relativa Convenzione e fino al 30
giugno 2021, eventualmente prorogabile, con conseguente ristoro della porzione di emolumenti
corrisposti allo stesso oltre ai relativi oneri riflessi e presuntivamente accertati in Euro 987.84 totali
mensili oneri riflessi inclusi, nonché ad approvare la relativa Convenzione;

PRESO ATTO che con nota prot. n. 1.202 del 17 giugno 2021 I’ASP IRAIM ha chiesto di prorogare
’utilizzo temporaneo del Direttore Generale dell’Ente fino al 31 dicembre 2021 ai medesimi patti e
condizioni di cui alla vigente convenzione;
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D.G.R.899 del 3 dicembre 2019
DATO ATTO che il Consiglio di Amministrazione dell’Ente, all’uopo interpellato per le vie brevi ha
espresso parere favorevole alla citata richiesta di utilizzo condiviso, limitato e temporaneo fino al 30
settembre 2021, delegando espressamente il Presidente all’adozione degli atti conseguenti

CONSIDERATO che tale prospettazione — preso atto del fabbisogno emergente ma transitorio
dell’ASP IRAIM, non comporta impegno in via esclusiva o a tempo pieno, della predetta figura
professionale e non inficia I’attuazione degli indirizzi programmatici varati dall’Ente, in un ottica di
sistemizzazione rispetto alla gestione delle risorse umane ed alla conseguente volonta di evitare o
comunque limitare, come peraltro vieppiu ribadito dalla normativa nazionale e regionale in tema di
spending review, il ricorso da parte di altre ASP. a professionalita o collaborazioni esterne, deponendo
nel caso di specie per I’individuazione di tale figura professionale nel novero dei ruoli di altre ASP
presso le quali sia possibile reperire una figura idonea per curriculum e comprovata e pluriennale
esperienza maturata nel settore;

VISTO DPart. 30, comma 2 sexies, del D. Lgs. n. 165/2001 secondo il quale “Le pubbliche
amministrazioni, per molivate esigenze organizzative, risultanti dai documenti di programmazione
(...), possono utilizzare in assegnazione temporanea, con le modalita previste dai rispettivi
ordinamenti, personale di altre amministrazioni per un periodo non superiore a Ire anni, fermo
restando quanto gia previsto da norme speciali sulla materia, nonché il regime di spesa
eventualmente previsto da tali norme e dal presente decreto”;

TENUTO CONTO dell’art. 1 comma 557 della Legge n. 311/2004 concernente la particolare
disciplina a favore degli enti locali aventi meno di 5.000 abitanti, tesa a contrastare I’esiguita degli
organici e le ridotte disponibilita finanziarie a mezzo dello strumento dello “scavalco condiviso™;

PRESO ATTO che la porzione di emolumenti ed oneri riflessi che saranno rimborsati dall’ASP
IRAIM per I’utilizzo condiviso e parziale della Figura di Direttore Generale dell’Ente sono
presuntivamente accertati in Euro 987,84 mensili inclusi oneri riflessi;

RITENUTO di autorizzare la proroga della vigente Convenzione per [’utilizzo condiviso del
Direttore Generale dell’Ente, con I’ASP IRAIM ai medesimi patti e condizioni e fino al 30 settembre
2021, con conseguente ristoro della porzione di emolumenti corrisposti allo stesso comprensivo dei
relativi oneri riflessi e presuntivamente accertati in Euro 987.84 mensili;

VISTO il Bilancio economico annuale e pluriennale di Previsione per il triennio 2021/2023
VISTO il Decreto Legislativo del 4 maggio 2001 n. 207,

VISTA la L.R. n. 2 del 22 febbraio 2019;

VISTO il r.r. 17/2019

VISTO il r.r. 21/2019

VISTO il r.r. 5/2020

VISTA la D.G.R. 899 del 3 dicembre 2019;

SENTITO il parere del Funzionario Responsabile del Servizio Affari Generali, Legali, Personale e
Relazioni Esterne in ordine alla regolarita tecnica del presente Provvedimento;
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SENTITO il parere favorevole reso dal Funzionario Responsabile del Servizio Economico-
Finanziario in ordine alla compatibilita contabile del presente Provvedimento;

per quanto in premesse
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giugno 2021.

ORDINA

di autorizzare, per quanto in narrativa argomentato, la proroga della vigente Convenzione per
’utilizzo condiviso del Direttore Generale dell’Ente, con I’ASP IRAIM ai medesimi patti e
condizioni fino al 30 settembre 2021, con conseguente ristoro della porzione di emolumenti
corrisposti allo stesso comprensivo dei relativi oneri riflessi e presuntivamente accertati in Euro
987.84 mensili;

di introitare, a titolo di ristoro della porzione di emolumenti ed oneri riflessi corrisposti alla
figura professionale condivisa, la somma totale presuntivamente accertata di Euro 987.84
mensili oneri riflessi inclusi, al Cap. 405.04.001 del Conto economico del bilancio di
Previsione per I’anno 2021 del Bilancio economico di previsione per il triennio 2021-2023;

di sottoporre a successiva ratifica da parte del Consiglio di Amministrazione dell’Ente la
presente Ordinanza nel primo Consiglio di amministrazione utile;

di demandare agli Uffici dell’Ente I’adozione degli atti afferenti 1’esecuzione della presente
Ordinanza.
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