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AZIENDA PUBBLICA DI SERVIZI ALLA PERSONA
D.G.R.899 del 3 dicembre 2019

DETERMINAZIONE N. 181 DEL 23 DICEMBRE 2021

PROROGA DI INCARICO PROFESSIONALE DI COORDINAMENTO AMMINISTRATIVO
DEL PROGETTO HOME CARE PREMIUM - CIG Z3A34943D4

IL DIRETTORE GENERALE

VISTA la D.G.R. n. 899 del 3 dicembre 2019 recante:” Fusione delle Istituzioni Pubbliche di
Assistenza e Beneficenza Opera Pia Asilo Savoia, Pio Istituto della SS. Annunziata e Lascito Giuseppe
¢ Margherita Achillini, contestuale trasformazione nell'Azienda di Servizi alla Persona (ASP)
denominata "Asilo Savoia" con sede in Roma e approvazione del relativo Statuto ai sensi della legge
regionale 22 febbraio 2019, n. 2 e dell'articolo 4 del regolamento regionale 9 agosto 2019. n. 17.”

VISTO lo Statuto dell’A.S.P. Asilo Savoia approvato con D.G.R. n. 899 del 3 dicembre 2019:;

VISTA la Deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 16 del 18 marzo 2021 con la quale si ¢
proceduto alla nomina del Direttore Generale dell’ ASP per il periodo 01 aprile 2021 — 31 marzo 2023:

VISTO il Bilancio economico annuale e pluriennale dell’Ente per il triennio 2022- 2024 approvato con
Deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 44 del 10 dicembre 2021:

PREMESSO che con Determinazione Dirigenziale n. 107 del 20 giugno 2021, per le motivazioni ivi
esplicitate che si intendono integralmente richiamate nel presente Provvedimento, & stato prorogato
Iincarico professionale di che trattasi per il periodo luglio — dicembre 2021;

RICHIAMATO il Documento di programmazione delle attivita e dei servizi dell’Ente per il triennio
2021-2023 recante i piani e i programmi di cui all’articolo 9. comma 1. lettera ¢) della Lr. 2/2019
adottato dal Consiglio di Amministrazione con Deliberazione n. 38 del 12 novembre 2021 il quale in
particolare: annovera tra le altre attivita sussidiarie rientranti nelle finalita di cui all’art. 3. comma 1.
lettera ¢) dello Statuto dell’ASP il progetto denominato “Home Care Premium”, inserendolo con la
scheda A.2.3 tra gli interventi da realizzarsi nel triennio 2022-2024;

CONSIDERATO opportuno e necessario, alla luce della particolare complessita della progettualita in
premesse richiamate e della quantita di personale impiegato in tutto o in parte nelle relative attivita.
procedere alla proroga dell’incarico di cui trattasi per I’utilizzo di una figura Amministrativa di
coordinamento interno ed esterno;

RITENUTO di poter procedere alla proroga dell’incarico professionale conferito ad Alessandra Crisari
— C.F. CRSLSN74H501G e P. IVA 15643671009 per le attivita di gestione e coordinamento dei
processi Amministrativi afferenti il progetto Home Care Premium, per un compenso totale di Euro
12.000,00 Oneri di Legge inclusi per il periodo 1 gennaio — 30 giugno 2022;

VISTO il D. Lgs.50 del 18 aprile 2016 e s.m.i.;
VISTO il Bilancio economico annuale e pluriennale di Previsione per il triennio 2022/2024
VISTO il Decreto Legislativo del 4 maggio 2001 n. 207;
VISTA la L.R. n. 2 del 22 febbraio 2019;
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VISTO il r.r. 17/2019

VISTO il r.r. 21/2019

VISTO il r.r. 5/2020

VISTA la D.G.R. 899 del 3 dicembre 2019;

per 1 motivi esposti in narrativa
DETERMINA

1. di procedere alla proroga dell’incarico professionale conferito ad Alessandra Crisari — C.F.
CRSLSN74H501G e P. IVA 15643671009 per le attivita di gestione e coordinamento dei
processi Amministrativi afferenti il progetto Home Care Premium in premesse richiamato. per
un compenso totale di Euro 12.000,00 Oneri di Legge inclusi per il periodo 1 gennaio — 30
giugno 2022;

2. di dare atto che I’intervento ¢ finanziato con fondi dell’Ente per ’anno 2022. di cui al vigente
Bilancio Economico di Previsione per il triennio 2022-2024;

3. di imputare la somma onnicomprensiva massima di Euro 12.000.00 Cassa ed Iva di Legge
incluse al Capitolo n. 302.01.004, di cui al vigente Bilancio economico di Previsione per I’anno
2022 in conto “spese per la gestione dell attivita socio-assistenziale — Home Care Premium”
dell’Ente;

4. di dare atto che con il presente Provvedimento risulta pertanto integrato il gruppo di lavoro del
progetto Home Care Premium cosi come costituito con Determinazione Dirigenziale n. 048 del
1 aprile 2021;

5. di dare mandato agli Uffici dell’Ente di porre in essere gli atti necessari alla esecuzione della
presente Determinazione.

La Determinazione assume il n. 181 delle determinazioni dell’anno 2021.
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