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AZIENDA PUBBLICA DI SERVIZI ALLA PERSONA

D.G.R.899 del 3 dicembre 2019
DETERMINAZIONE N. 022 DELL’ 8 FEBBRAIO 2022

SERVIZIO NEOMAGGIORENNI ROMA CAPITALE - AFFIDAMENTO DI INCARICO
PROFESSIONALE DI PSICOLOGA CON MANSIONI DI “COMPAGNO ADULTO” DA
INSERIRE NELLE ATTIVITA’ PROGETTUALI - CIG Z9A3521736

IL DIRETTORE GENERALE

VISTA la D.G.R. n. 899 del 3 dicembre 2019 recante: “Fusione delle Istituzioni Pubbliche di Assistenza e
Beneficenza Opera Pia Asilo Savoia, Pio Istituto della SS. Annunziata e Lascito Giuseppe e Margherita Achillini,
contestuale trasformazione nell'Azienda di Servizi alla Persona (ASP) denominata "Asilo Savoia" con sede in
Roma e approvazione del relativo Statuto ai sensi della legge regionale 22 febbraio 2019, n. 2 e dell'articolo 4 del
regolamento regionale 9 agosto 2019, n. 17.”

VISTO lo Statuto dell’A.S.P. Asilo Savoia approvato con D.G.R. n. 899 del 3 dicembre 2019;

VISTO il regolamento regionale n. 5 del 15 gennaio 2020 recante: “Disciplina del sistema di contabilita
economico-patrimoniale e dei criteri per la gestione, I’utilizzo, 1’acquisto, 1’alienazione e la valorizzazione del
patrimonio delle Aziende Pubbliche di Servizi alla Persona (ASP)”;

VISTA la Deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 16 del 18 marzo 2021 con la quale si € proceduto alla
nomina del Direttore Generale dell’ ASP, per il periodo 1 aprile 2021 — 31 marzo 2023;

VISTO il Bilancio Economico Annuale e Pluriennale dell’Ente per il Triennio 2022 - 2024, approvato con
Deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 44 del 10 dicembre 2021;

VISTO il Documento di Programmazione delle Attivita e dei Servizi dell’Ente per il triennio 2022 — 2024 recante i
piani ed i programmi di cui all’art. 9, comma 1, lettera c) della L.R. 2/2019 approvato con Deliberazione del
Consiglio di Amministrazione n. 38 del 12 novembre 2021;

PREMESSO CHE:

- con Deliberazione n. 4 del 19 gennaio 2021, per le motivazioni ivi esplicitate che si intendono
integralmente richiamate nel presente Provvedimento, si € proceduto a prendere atto dell’Accordo di
Collaborazione biennale con Roma Capitale afferente la realizzazione e promozione di percorsi tendenti
all’autonomia e alla partecipazione attiva dei neo maggiorenni in uscita dal circuito di Accoglienza di
Roma Capitale, stipulato in data 13 gennaio 2021;

- lart. 4 del citato Accordo prevede che I’ASP proceda ad individuare risorse umane tecniche secondo la
normativa vigente che possano ricoprire i ruoli e le mansioni indicate nel progetto, ovvero assistenti sociali
ed educatori professionali che possano svolgere il ruolo di “Tutor per L’autonomia”;

- il citato Accordo prevede da parte di Roma Capitale il ristoro delle spese sostenute dall’Azienda nella
misura massima di Euro 280.655,65 per ciascuna annualita di intervento;

PRESO ATTO che la competente Area Servizi alla Persona con propria nota prot. n. 446/2022, in esito
all’istruttoria svolta, ha richiesto il conferimento dell’incarico di “Compagno Adulto” da inserire nelle attivita
progettuali alla Psicoterapeuta iscritta nell’elenco aperto delle professionalita tecnico-sociali dell’Ente alla
Psicoterapeuta Dott.ssa Agnese Moghetti;

DATO ATTO che la figura del “Compagno Adulto” si aggiunge a quella del Tutor quanto emergono fragilita e
difficolta piu significative le cui funzioni principali risultano essere le seguenti:
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- affiancare le figure gia presenti nella rete di sostegno del beneficiario delle attivita progettuali, muovendosi
in stretto raccordo con i servizi che mantengono la referenza del progetto di accompagnamento verso
’autonomia, nonché con gli altri punti di riferimento affettivi e sociali del beneficiario medesimo;

- affiancare il beneficiario nell’attuazione e nell’eventuale rimodulazione del suo progetto individualizzato;

- svolgere la funzione di punto di riferimento in relazione alle difficolta personali del beneficiario e favorire
il contatto con eventuali servizi competenti o altre risorse presenti a livello locale;

- prevedere, oltre al monitoraggio costante, almeno due incontri settimanali con ogni beneficiario;

ATTESO che pertanto, sulla base dell’impegno orario massimo richiesto nonché del costo massimo previsto dalla
richiamata progettualita I’incarico in parola ¢ definito come segue:

- Agnese Moghetti, Psicoterapeuta in qualita di “Compagno Adulto” del progetto in favore dei
neomaggiorenni di cui al vigente Accordo con Roma Capitale Lotto 2, per n. 260 ore massime al costo
orario di Euro 24,26 Oneri di Legge Inclusi fino al 31 agosto 2022 per un costo complessivo massimo di
Euro 6.307,60 da erogarsi sulla base delle ore di intervento effettivamente rese e documentate;

DATO ATTO che & possibile attivare la procedura di affidamento diretto per I’espletamento dell’incarico di cui al
presente Provvedimento ad un soggetto esterno, stante la specificita e la professionalita richiesti dalla natura della
prestazione nonché considerato che gli importi di cui trattasi sono inferiori ad euro 40.000,00 ai sensi e per gli
effetti dell’art. 36, comma 2, lett. a) del D. Lgs. 18 aprile 2016 n. 50 € s.m.i.;

VISTO [I’elenco aperto delle professionalita tecnico-sociali dell’Ente istituito con Determinazione dirigenziale n.
89 del 23 luglio 2020 e successivamente integrato con Determinazione n. 107 del 4 settembre 2020;

RITENUTO in esito alla istruttoria svolta dagli uffici dell’Ente, di poter procedere all’affidamento dell’incarico
professionale di “Compagno Adulto” del progetto in favore dei neomaggiorenni di cui al vigente Accordo con
Roma Capitale Lotto 2, alla Dott.ssa Agnese Moghetti C.F. MGHGNS83L67L719C P.IVA 10260311005, per n.
260 ore massime al costo orario di Euro 24,26 Oneri di Legge Inclusi fino al 31 agosto 2022 per un costo
complessivo massimo di Euro 6.307,60 da erogarsi sulla base delle ore di intervento effettivamente rese e
documentate;

VISTA la bozza di disciplinare di incarico allegata al presente provvedimento a farne parte integrante e sostanziale;
VISTO il D. Lgs.50 del 18 aprile 2016 e s.m.i.;

VISTO il Bilancio economico annuale e pluriennale di Previsione per il triennio 2022/2024

VISTO il Decreto Legislativo del 4 maggio 2001 n. 207;

VISTA la L.R. n. 2 del 22 febbraio 2019;

VISTO il r.r. 17/2019

VISTO il r.r. 21/2019

VISTO il r.r. 5/2020

VISTA la D.G.R. 899 del 3 dicembre 2019;

per quanto in premesse:
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1. in esito alla istruttoria svolta dagli uffici dell’Ente, di poter procedere all’affidamento dell’incarico
professionale di “Compagno Adulto” del progetto in favore dei neomaggiorenni di cui al vigente Accordo
con Roma Capitale Lotto 2, alla Dott.ssa Agnese Moghetti C.F. MGHGNS83L67L719C P.IVA
10260311005, per n. 260 ore massime al costo orario di Euro 24,26 Oneri di Legge Inclusi fino al 31
agosto 2022 per un costo complessivo massimo di Euro 6.307,60 da erogarsi sulla base delle ore di
intervento effettivamente rese e documentate;

2. di imputare la somma onnicomprensiva massima di Euro 6.307,60 Oneri di Legge inclusi al Cap.
302.01.012 - Acquisti di Servizi per I’Attivita Socio Assistenziale “Servizio Neomaggiorenni Roma
Capitale” del Bilancio economico di previsione per I’anno 2022;

3. di demandare ai competenti uffici dell’Ente 1’adozione di tutti gli atti necessari alla esecuzione della
presente Determinazione.

La Determinazione assume il n. 022 delle determinazioni dell’anno 2022.

IL DIRETTORE \GENERALE
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DISCIPLINARE DI INCARICO

L’anno duemilaventidue addi ..... del mese di febbraio in Roma e nella sede dell’ Asilo Savoia, si sono costituiti:
I’ ASP Asilo Savoia con sede legale in Roma, P.zza di S. Chiara n. 14, C.F. 96443150584, in persona del Direttore Generale
Dott. Antonio Vannisanti di seguito denominato “COMMITTENTE”

- da una parte —

- nato a ........... | —CF i PIVA............... identificato a mezzo di Carta di Identita n.
................ Rilasciata dal Comune di ................ (...) in data ............... e scadente il .....................di seguito
denominato “PROFESSIONISTA”;

dall’altra —

Espressamente e spontaneamente le parti dichiarano di voler rinunciare all’assistenza di testimoni. —

PREMESSO

A) Che con Determinazione n. 022/2022, per le motivazioni ivi esplicitate che si intendono integralmente richiamate nel
presente Atto, il Committente ha proceduto al conferimento di incarico professionale di cui al presente disciplinare al
Professionista nonché all’approvazione del presente contratto;

B) Che [’attivita professionale & finanziata con fondi del Bilancio economico annuale e pluriennale di previsione per il triennio
2022-2024 del Committente regolarmente impegnati sul capitolo n. 302.01 —

C) Che sono conservati in atti, ovvero sono stati acquisiti i documenti di seguito elencati: --

- Certificato del Casellario Giudiziale;
- Certificato dei Carichi Pendenti
- Comunicazione ai fini degli obblighi di tracciabilitd dei flussi finanziari di cui all’articolo 3 della Legge 136 del 13

agosto 2010 e s.m.i.; --

CIO’ PREMESSO

di comune accordo tra le parti, come sopra costituite, viene convenuto e stipulato quanto segue:

Articolo1  La premessa costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto, cosi come forma parte integrante e e
sostanziale del presente Atto, anche se non materialmente allegato, il vigente Accordo con Roma Capitale di cui alla
progettualita di che trattasi —

Articolo 2 Il Committente conferisce al Professionista che accetta, I’incarico professionale di “Compagno Adulto” da
inserire nel progetto per neomaggiorenni di cui al vigente Accordo con Roma Capitale.-

Articolo 3 In particolare il Professionista dovra svolgere tutte le attivita specifiche previste dal progetto di riferimento ed

ivi contenute e nello specifico a titolo esemplificativo ma non esaustivo:
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- affiancare le figure gia presenti nella rete di sostegno del beneficiario delle attivita progettuali,
muovendosi in stretto raccordo con i servizi che mantengono la referenza del progetto di
accompagnamento verso 1’autonomia, nonché con gli altri punti di riferimento affettivi e sociali del
beneficiario medesimo;

- affiancare il beneficiario nell’attuazione e nell’eventuale rimodulazione del suo progetto
individualizzato;

- svolgere la funzione di punto di riferimento in relazione alle difficolta personali del beneficiario e
favorire il contatto con eventuali servizi competenti o altre risorse presenti a livello locale;

- prevedere, oltre al monitoraggio costante, almeno due incontri settimanali con ogni beneficiario;

Articolo 4 1l presente contratto non costituisce alcun vincolo di subordinazione tra le parti che possa ricondursi ad un
contratto di lavoro subordinato o equivalente. Pertanto, il Professionista non ha alcun vincolo specifico per I’orario di lavoro; il
Professionista non ¢ vincolato in via esclusiva e pud quindi collaborare in qualunque forma con altre organizzazioni; il
Professionista organizza autonomamente il proprio lavoro all’interno delle attivita di cui all’art. 3. —

Articolo 5 Il presente contratto avra durata dalla sua data di stipula e fino al 31 agosto 2022 o comunque fino ad
esaurimento delle risorse destinate al progetto stesso di cui alla D.D. di conferimento di incarico in premesse citata. Il contratto
potra essere prorogato o rinnovato previo espresso consenso delle parti e nelle forme previste dalla Legge, stante gli eventuali
ulteriori finanziamenti al progetto messi a disposizione dalle parti coinvolte. —

Articolo 6 Il Professionista dovra svolgere la propria prestazione professionale presso la sede del Committente ovvero €
presso tutte le atre sedi della progettualita di riferimento e comunque nei limiti del territorio della Regione Lazio. —

Articolo7 1l Committente si impegna a corrispondere al Professionista un compenso totale orario di 24,26, Cassa, IVA ed
ogni altro Onere di Legge Incluso, con cadenza mensile, sulla base delle effettive ore di attivita rese nella misura massima di
260,00 ore totali per la durata di vigenza del contratto per un importo contrattuale massimo di Euro 6.307,60 IVA, Bolli, Cassa
ed Oneri di Legge inclusi, previa ricezione di regolare fattura elettronica trasmessa attraverso il Sistema di Interscambio
dell’Agenzia delle Entrate intestata al Committente Codice Univoco Ufficio U24L.20, che sara liquidata dall’ASP entro 30
giorni dalla sua ricezione, previa verifica del rispetto degli obblighi contrattuali. I1 compenso professionale offerto ¢ da
intendersi comprensivo di IVA e di ogni altro onere di Legge. Il C.I.G. aperto dal Committente per la prestazione di cui al
presente contratto corrisponde al n. Z9A3521736 che dovra essere inserito in ogni fattura prodotta dal Professionista. Si
specifica che per le operazioni nei confronti della Pubblica Amministrazione rimangono valide le disposizioni
dell’articolo 1 comma 209 e seguenti della legge 244/2007 e del decreto ministeriale 55/2013 e non sono previsti esoneri

per i soggetti che aderiscono al regime agevolato. A fronte di questo, significa che anche per i contribuenti minimi e
forfettari vige ’obbligo della fatturazione elettronica per cessioni e prestazioni verso la PA.

Articolo 8 —Qualunque spesa collegata alla realizzazione dei compiti assegnati (ad. es. costi di missione) se
preventivamente approvata dal Committente sara rimborsata al Professionista. —

Articolo 9 le parti possono recedere dal presente contratto prima della scadenza, oltre che per giusta causa, anche per
giustificato motivo con un preavviso di almeno 15 (quindici) giorni lavorativi. La comunicazione dovra essere inviata a mezzo
Posta Elettronica Certificata. —

Articolo 10 il Professionista si impegna a non rivelare a terzi né ad usare a fini diversi da quelli in relazione con I’oggetto
del presente contratto tutte le informazioni di cui dovesse venire a conoscenza o comunque acquisisca in occasione dello
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svolgimento dell’incarico oggetto del presente atto durante I’efficacia dello stesso € per un periodo di tre anni dalla data della
sua cessazione. —

Articolo 11 il Professionista si impegna a comunicare al committente tutte le informazioni necessarie per il corretto
adempimento degli obblighi fiscali e previdenziali derivanti dal contratto. —

Articolo 12 Le parti prestano il loro consenso al trattamento dei dati personali ai sensi del D. Lgs. 196 del 30 giugno 2003 e
s.m.i. —

Articolo 13 Tutte le controversie di natura amministrativa o tecnica che dovessero insorgere relativamente all’applicazione
del presente contratto e che non si fossero potute definire in via bonaria saranno deferite al Giudice Ordinario. —

Articolo 14 Le spese tutte del presente contratto, comprese quelle di eventuale registrazione, copie, diritti, ecc. sono a
carico del Committente. —

Articolo 15 Per tutto quanto non previsto nel presente Contratto, si rinvia alle norme vigenti in materia di Contratti ed alle
restanti disposizioni di legge in vigore avente attinenza con il contenuto del presente Contratto. —

Articolo 16 1l presente Contratto ¢ la precisa completa e fedele espressione della volonta delle parti e si compone di
numero quattro facciate.

Ne ¢ data lettura alle parti, che lo confermano. —

ASP Asilo Savoia Il Professionista
1l Direttore Generale .

Antonio Vannisanti
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