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AZIENDA PUBBLICA DI SERVIZI ALLA PERSONA 
D.G.R.899 del 3 dicembre 2019 

 
ESTRATTO 

DAL VERBALE DI DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 
Il giorno 15 del mese di aprile dell’anno 2025 in seduta ordinaria come da convocazione prot. n. 1357 del 10 
aprile 2025, si riunisce il Consiglio di Amministrazione dell’Azienda Pubblica di Servizi alla Persona Asilo 
Savoia giusta D.G.R. n. 899 del 3 dicembre 2019 pubblicata sul BUR n. 101 del 17 dicembre 2019 e nominato 
con Decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00129 del 5 agosto 2020, pubblicato sul BUR n. 100 del 
11 agosto 2020, integrato con Decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00192 del 18 novembre 2020, 
pubblicato sul BUR n. 140 del 19 novembre 2020 e così composto: 

  PRESENTE ASSENTE 
Massimiliano MONNANNI Presidente X  
Emanuela D’IMPERIO Vice Presidente X  
Gianpiero CIOFFREDI Consigliere X  
Elisabetta MAGGINI Consigliere X  
Marco NAPOLEONI Consigliere X  

con il seguente voto: 
 FAVOREVOLE CONTRARIO ASTENUTO 
Massimiliano MONNANNI X   
Emanuela D’IMPERIO X   
Gianpiero CIOFFREDI X   
Elisabetta MAGGINI X   
Marco NAPOLEONI X   

 
Assistito dal Direttore Generale dell’Ente Dott. Luigi Bussi ha adottato la seguente  

DELIBERAZIONE N. 06 DEL 15 APRILE 2025 
RATIFICA ACCORDO DI COLLABORAZIONE AI SENSI DELL’ART 15 DELLA L.241/1990 
“PATTO DI QUARTIERE PER MONTESPACCATO” CON CAMERA DI COMMERCIO   
 
VISTA la D.G.R. n. 899 del 3 dicembre 2019 pubblicata sul BUR n. 101 del 17 dicembre 2019 recante: 
”Fusione delle Istituzioni Pubbliche di Assistenza e Beneficenza Opera Pia Asilo Savoia, Pio Istituto della SS. 
Annunziata e Lascito Giuseppe e Margherita Achillini, contestuale trasformazione nell'Azienda di Servizi alla 
Persona (ASP) denominata ”Asilo Savoia” con sede in Roma e approvazione del relativo Statuto ai sensi della 
legge regionale 22 febbraio 2019, n. 2 e dell’articolo 4 del regolamento regionale 9 agosto 2019, n. 17.” 

VISTO lo Statuto dell’A.S.P. Asilo Savoia approvato con D.G.R. n. 899 del 3 dicembre 2019;  
RICHIAMATO il Decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00129 del 5 agosto 2020, pubblicato sul 
Bollettino Ufficiale della Regione Lazio n. 100 del 11 agosto 2020 Supplemento n. 1, con il quale sono stati 
nominati il Presidente e il Consiglio di Amministrazione dell’ASP Asilo Savoia così come integrato dal 
Decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00192 del 18 novembre 2020, pubblicato sul Bollettino 
Ufficiale della Regione Lazio n. 140 del 19 novembre 2020; 
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RICHIAMATO altresì il Documento di programmazione delle attività e dei servizi dell’Ente per il triennio 
2025-2027 recante i piani e i programmi di cui all’articolo 9, comma 1, lettera c) della l.r. 2/2019 adottato dal 
Consiglio di Amministrazione con Deliberazione n. 24 del 14 novembre 2024; 

VISTI: 

- la legge 7 agosto 1990, n. 241 (Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di 
accesso ai documenti amministrativi) e in particolare l’articolo 15, che prevede la possibilità per le 
amministrazioni pubbliche di concludere tra loro accordi per disciplinare lo svolgimento in 
collaborazione di attività di interesse comune;  

- la legge 8 novembre 2000, n. 328 (Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di interventi 
e servizi sociali);  

- la legge regionale 5 luglio 2001, n. 15 (Promozione di interventi volti a favorire un sistema integrato 
di sicurezza, la cultura della legalità, della lotta alla corruzione e della cittadinanza responsabile 
nell’ambito del territorio regionale. Istituzione della giornata regionale contro tutte le mafie); 

- la legge regionale 10 agosto 2016, n. 11 (Sistema Integrato degli interventi e dei servizi sociali del 
Lazio);  

- la legge regionale 22 febbraio 2019, n. 2 (Riordino delle istituzioni pubbliche di assistenza e 
beneficenza (IPAB) e disciplina delle aziende pubbliche di servizi alla persona (ASP);  

- il regolamento regionale 9 agosto 2019, n. 17 (Disciplina dei procedimenti di trasformazione delle 
Istituzioni pubbliche di assistenza e beneficenza (IPAB) in Aziende pubbliche di servizi alla persona 
(ASP) ovvero in persone giuridiche di diritto privato senza scopo di lucro, nonché dei procedimenti di 
fusione e di estinzione delle IPAB);  

- il regolamento regionale 6 novembre 2019, n. 21 (Disciplina delle attività di vigilanza sulle Aziende 
Pubbliche di Servizi alla persona (ASP) e sulle IPAB trasformate in persone giuridiche di diritto 
privato);  

- il regolamento regionale 15 gennaio 2020, n. 5 (Disciplina del sistema di contabilità economico – 
patrimoniale e dei criteri per la gestione, l’utilizzo, l’acquisto, l’alienazione e la valorizzazione del 
patrimonio delle Aziende Pubbliche di Servizi alla Persona (ASP); 

PREMESSO CHE:  

- con Deliberazione di Giunta Regionale 22 febbraio 2017, n. 79, è stato approvato l’Accordo tra il 
Tribunale di Roma, la Regione Lazio, il Tribunale di Roma – Sezione per l’applicazione delle misure 
di prevenzione nei confronti delle persone pericolose per la sicurezza – e l’IPAB Opera Pia Asilo 
Savoia per la realizzazione del progetto sperimentale di inclusione sociale “Talento & Tenacia. 
Crescere nella Legalità”, mediante il quale sono stati attuati una serie di interventi tra i quali, alcuni 
destinati a:  

a. promuovere l’accesso diffuso alla pratica sportiva di minori, residenti in aree di Roma Capitale 
soggette a degrado urbano e/o in aree svantaggiate della Città metropolitana di Roma Capitale, in 
chiave di prevenzione primaria di ogni forma di esclusione sociale;  

b. contrastare l’isolamento sociale e la perdita dell’autonomia e dell’autosufficienza delle persone 
anziane;  
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c. favorire attività aggregative culturali e socializzanti;  

- con Deliberazione di Giunta Regionale del 3 dicembre 2019, n. 899 è stata disposta, ai sensi della 
legge regionale 2/2019 e del Regolamento Regionale n. 17/219, la fusione delle Istituzioni Pubbliche 
di Assistenza e Beneficenza Opera Pia Asilo Savoia, Pio Istituto della SS. Annunziata e Lascito 
Giovanni e Margherita Achillini, con contestuale trasformazione nell'Azienda di Servizi alla Persona 
(ASP) di livello regionale denominata “Asilo Savoia” con sede in Roma e approvato il relativo Statuto; 

- la legge regionale n. 2 del 2019 dispone:  

a. all’articolo 1, comma 2, che “Le IPAB trasformate ai sensi della presente legge ed aventi lo 
scopo di fornire servizi socioassistenziali e sociosanitari conformano la propria attività ai 
principi e agli obiettivi della legge regionale 10 agosto 2016, n. 11 (Sistema integrato degli 
interventi e dei servizi sociali della Regione Lazio) e successive modifiche, intervengono nelle 
fasi consultive e concertative della programmazione socioassistenziale e sociosanitaria a livello 
regionale e locale e concorrono a realizzare i servizi e gli interventi del sistema integrato sociale 
previsti dalla programmazione regionale e locale, anche mediante l’utilizzazione del proprio 
patrimonio immobiliare”;  

b. all’articolo 1, comma 3, che “I soggetti pubblici del sistema integrato dei servizi di cui al Capo 
IV della legge regionale n. 11/2016, nell’ambito della propria autonomia, si avvalgono, sulla 
base di specifici contratti di servizio, delle prestazioni che le ASP definiscono nei propri statuti, 
con particolare riguardo: a) alla programmazione e alla gestione degli interventi previsti nei 
piani sociali di zona di cui all’articolo 48 della legge regionale n. 11/2016, compresi quelli in 
favore delle persone con disabilità, nel rispetto dei diritti sanciti nella Convenzione ONU sui 
diritti delle persone con disabilità, ratificata con legge 3 marzo 2009, n. 18; b) alla realizzazione 
dei progetti e dei servizi di cui alla legge 28 agosto 1997, n. 285 (Disposizioni per la 
promozione di diritti e di opportunità per l’infanzia e l’adolescenza) e successive modifiche; c) 
alla istituzione e alla sperimentazione di servizi innovativi in ambito socioeducativo, 
socioassistenziale e sociosanitario, nonché di assistenza a soggetti in condizione di disagio 
sociale e a rischio di esclusione; d) alle attività di recupero e riutilizzo a fini sociali dei beni 
immobili confiscati alla criminalità organizzata in conformità a quanto previsto dal decreto 
legislativo 6 settembre 2011, n. 159 (Codice delle leggi antimafia e delle misure di prevenzione, 
nonché nuove disposizioni in materia di documentazione antimafia, a norma degli articoli 1 e 
2 della legge 13 agosto 2010, n. 136) e successive modifiche”;  

- con la Deliberazione di Giunta Regionale del 23 febbraio 2021, n. 98 è stata disposta l’approvazione, 
ai sensi dell'articolo 15 legge 7 agosto 1990, n. 241, dello schema di Accordo tra la Regione Lazio e 
l'Azienda di Servizi alla Persona (ASP) Asilo Savoia finalizzato a consolidare, implementare e 
sviluppare il programma di inclusione sociale, formazione, promozione dei diritti di cittadinanza e 
inserimento lavorativo delle giovani generazioni e di altri soggetti svantaggiati mediante la 
promozione della pratica sportiva, nell'ambito del programma denominato "Talento & Tenacia - 
Crescere nella legalità" e del "T&T sport network Lazio"; 

 

ATTESO CHE: 

- il Ministero per lo Sport e i Giovani, La Regione Lazio, Roma Capitale, Sport e Salute S.p.A., 
l’Agenzia Italiana per la Gioventù e l’ASP Asilo Savoia hanno inteso concorrere a consolidare, 
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implementare e sviluppare il programma denominato “Talento & Tenacia - Crescere nella legalità” di 
inclusione sociale, formazione, promozione dei diritti di cittadinanza e inserimento lavorativo delle 
giovani generazioni e di altri soggetti svantaggiati, mediante la promozione della pratica sportiva 
attraverso la sottoscrizione di un Accordo di Collaborazione denominato “Patto di Quartiere per 
Montespaccato”; 

- l’ASP Asilo Savoia, ai sensi dell’articolo 1 della legge regionale n. 2/2019, interviene nelle fasi 
consultive e concertative della programmazione socioassistenziale e sociosanitaria a livello regionale 
e locale e concorre, a realizzare i servizi e gli interventi del sistema integrato sociale previsti dalla 
programmazione regionale e locale, anche mediante l’utilizzazione del proprio patrimonio 
immobiliare;  

- ai sensi dell’articolo 3 del proprio Statuto, tenute presenti sia le originarie tavole di fondazione sia le 
successive disposizioni statutarie delle Istituzioni da cui trae origine, ha come obiettivi programmatici 
e finalità principali l’organizzazione e la erogazione di servizi rivolti a:  
a. minori, giovani e famiglie in situazione di svantaggio o disagio economico-sociale, per assicurare 

loro attività di cura, canali di integrazione socio-educativa, strumenti di reinserimento attraverso 
l’attuazione di servizi di tipo residenziale e semiresidenziale, anche a valenza aggregativa, 
culturale e sportiva, percorsi di formazione, orientamento, qualificazione e inserimento 
professionale, attivazione di progetti individualizzati e/o erogazione, ove necessario, di contributi 
economici finalizzati al contrasto alla povertà di concerto con i competenti servizi sociali 
territoriali;  

b. donne in situazione di svantaggio o esclusione sociale, di disagio economico, marginalità sociale 
o vittime di violenza, prevedendo anche, ove necessario, interventi di prevenzione, di sostegno e 
reinserimento, erogazione di contributi economici o l’attivazione di progetti-percorso 
individualizzati di concerto con i competenti servizi sociali territoriali;  

c. persone anziane autosufficienti in situazione di svantaggio o disagio economico sociale per 
assicurare loro attività di cura, servizi di tipo residenziale e semiresidenziale e/o l’erogazione, ove 
necessario, di contributi economici finalizzati al contrasto della povertà e alla prevenzione della 
non autosufficienza;  

- ai sensi del comma 2 della medesima disposizione statutaria “(…) cura in via prioritaria e strutturale 
lo sviluppo e l’implementazione delle seguenti progettualità:  a) “Talento & Tenacia – Crescere nella 
Legalità”, programma istituito dall’ex IPAB “Asilo Savoia” nell’ambito di un apposito accordo con il 
Tribunale di Roma e la Regione Lazio al fine di promuovere, attraverso lo strumento dello sport di 
squadra, inclusione sociale, diritti di cittadinanza, formazione e inserimento lavorativo nelle 
professioni sportive di giovani in situazione di disagio economico o sociale, anche mediante le attività 
di recupero e riutilizzo dei beni immobili sequestrati o confiscati alla criminalità organizzata ai sensi 
della normativa vigente ed avvalendosi a tale scopo della società sportiva dilettantistica senza scopo 
di lucro “Audace Savoia – Talento & Tenacia” all’uopo costituita ed operante”; 

- ai sensi dell’articolo 4 dello Statuto, l’ASP Asilo Savoia ha come finalità l’organizzazione ed 
erogazione dei servizi di cui all’articolo 3 per l’ambito territoriale corrispondente all’intero territorio 
della Regione Lazio; 

- l’apporto dell’ASP Asilo Savoia e la collaborazione instaurata per l’attivazione del programma sopra 
descritto, oltre a costituire un vantaggio per il valore aggiunto nelle strategie di collaborazione tra 
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pubbliche amministrazioni, risponde a criteri di economicità delle stesse, realizzando i suddetti servizi 
a costi inferiori rispetto al ricorso al libero mercato, in quanto improntata al mero ristoro dei costi 
effettivamente sostenuti e documentati per lo svolgimento delle attività di comune interesse;  

- la promozione delle attività sportive in chiave di sostegno all’inclusione sociale di target svantaggiati 
e di accesso ai diritti di cittadinanza sono obiettivi di peculiare interesse per il Ministero per lo Sport 
e i Giovani, per la Regione Lazio e per Roma Capitale, oltre che per gli altri soggetti che, a vario titolo, 
si occupano delle predette tematiche in particolare nell’attuale contesto socio-ambientale ed 
economico;  

- le pubbliche amministrazioni si adoperano al fine di soddisfare la crescente complessità dei bisogni 
della collettività, soprattutto in presenza di fragilità sociali e risulta fondamentale individuare modalità 
sinergiche tra le risorse presenti sul territorio, coniugando i principi costituzionali di efficacia, 
efficienza e trasparenza della Pubblica Amministrazione ad un sistema integrato di interventi 
finalizzati al benessere della persona attraverso la promozione di attività sportive a valore inclusivo;  

- risulta di fondamentale importanza mettere a sistema le risorse presenti sul territorio, favorendo da una 
parte economie di scala in linea con i principi costituzionali di efficacia, efficienza e trasparenza della 
pubblica amministrazione, dall’altra la costruzione di un sistema integrato di interventi finalizzati al 
benessere della persona attraverso l’utilizzo dello sport quale strumento di promozione del benessere 
individuale, di prevenzione e tutela della salute e di inclusione sociale delle persone, a partire da quelle 
con fragilità;  

- gli obiettivi perseguiti dall’ASP a livello statutario in generale e con la specifica progettualità proposta 
risultano in linea con gli obiettivi programmatici delle Parti e concorrono al perseguimento di finalità 
di interesse generale di elevato valore sociale, educativo, culturale ed ambientale, conseguendo altresì 
obiettivi di sostenibilità, di coesione sociale e di benessere della collettività anche con specifico 
riferimento all’ambito territoriale di diretto riferimento;  

- la visione comune delle Parti è centrata sul sostegno, anche con modalità innovative, a politiche di 
promozione del benessere e dell’inclusione sociale della persona e delle comunità; 

- l’apporto delle diverse Parti agli obiettivi comuni e la collaborazione che verrà instaurata nell’ambito 
dell’Accordo di cooperazione, oltre a costituire un vantaggio per il valore aggiunto nelle strategie di 
collaborazione tra Pubbliche Amministrazioni, rispondono a criteri di economicità delle stesse, 
realizzando i suddetti servizi a costi inferiori rispetto al ricorso al libero mercato, in quanto improntata 
al mero ristoro dei costi effettivamente sostenuti e documentati per lo svolgimento delle attività di 
comune interesse; 

- si è inteso, pertanto, stabilire tra le Parti un rapporto di collaborazione sinergico, volto al 
perseguimento degli obiettivi condivisi da implementarsi e rendere strutturale anche attraverso 
successivi provvedimenti attuativi, nonché eventuali contratti di servizio, adottati dalle rispettive 
Strutture amministrative. 

- in data 27 novembre 2024 si è proceduto alla stipula dell’Accordo di Cooperazione ai sensi 
dell’articolo 15 della Legge n. 241 del 1990, di cui alla D.G.R. n. 1033 del 28 novembre 2024 ed alla 
D.G.C. n. 448 del 27 novembre 2024, tra il Ministero per lo Sport e i Giovani, La Regione Lazio, 
Roma Capitale, Sport e Salute S.p.A., l’Agenzia Italiana per la Gioventù e l’ASP Asilo Savoia, 
finalizzato a consolidare, implementare e sviluppare il programma di inclusione sociale, formazione, 
promozione dei diritti di cittadinanza e inserimento lavorativo delle giovani generazioni e di altri 
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soggetti svantaggiati “Talento & Tenacia – Crescere nella legalità” mediante la promozione della 
pratica sportiva attraverso il “Patto di Quartiere per Montespaccato; 

CONSIDERATO che la Camera di Commercio, Industria, Artigianato e Agricoltura di Roma ha intenzione 
di consolidare, implementare sviluppare il programma di inclusione sociale, formazione, promozione dei diritti 
di cittadinanza e inserimento lavorativo delle giovani generazioni e di altri soggetti svantaggiati mediante la 
promozione della pratica sportiva denominato “Talento & Tenacia - Crescere nella legalità” attraverso la 
programmazione e la realizzazione di specifiche attività progettuali rientranti nell’alveo del “Patto di Quartiere 
per Montespaccato” nello specifico: 

- supporto allo costituzione e allo sviluppo di start up volte all’inserimento lavorativo di giovani in 
situazione di svantaggio sociale o di disagio economico nel settore delle professioni sportive; 

- promozione dei diritti di cittadinanza e educazione alla legalità per promuovere e sviluppare inclusione 
ed integrazione sociale; 

- valorizzazione del programma "Talento & Tenacia - Crescere nella Legalità", quale modello integrato 
di intervento di rete da replicare in altri contesti territoriali a livello cittadino, regionale e nazionale, 
sia con riferimento alla destinazione a scopi sociali dei beni sottoposti a confisca ai sensi del D. Lgs. 
159/2011 che rispetto al recupero di impianti e centri sportivi di proprietà pubblica dismessi o in 
situazione di degrado o inutilizzo; 

DATO ATTO che in data 3 Aprile  2025 si è proceduto alla sottoscrizione dell’Accordo di Collaborazione  di 
cui trattasi; 
VISTO il Decreto Legislativo del 4 maggio 2001 n. 207; 

VISTA la L.R. n. 2 del 22 febbraio 2019; 

VISTA la D.G.R. 899 del 3 dicembre 2019; 

VISTO il r.r. 17/2019;  

VISTO il r.r. 21/2019;  

VISTO il r.r. 5/2020; 
per i motivi esposti in narrativa 

DELIBERA 

1. per quanto in narrativa argomentato di procedere alla ratifica dell’Accordo  tra Camera di Commercio 
di Commercio, Industria, Artigianato e Agricoltura di Roma e l’ASP finalizzato a consolidare, 
implementare e sviluppare sul territorio regionale il programma di inclusione sociale, formazione, 
promozione dei diritti di cittadinanza e inserimento lavorativo delle giovani generazioni e di altri 
soggetti svantaggiati mediante la promozione della pratica sportiva denominato “Talento & Tenacia - 
Crescere nella Legalità” da realizzarsi attraverso il  “Patto di Quartiere per Montespaccato” così come 
sottoscritto  tra le parti e conservato in atti; 

2. di dare atto che la presente Deliberazione non comporta ulteriori oneri per l’Amministrazione rispetto 
a quelli già fissati nel Bilancio economico annuale e pluriennale di Previsione 2025-2027 già stanziati 
nei preposti capitoli del Conto Economico; 

3. di rendere immediatamente eseguibile la presente Deliberazione; 
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4. di demandare al Direttore Generale ed ai dipendenti Uffici l’adozione di tutti gli atti amministrativi e 
procedimentali inerenti e conseguenti alla presente Deliberazione. 

 
Il Presidente        f.to Dott. Massimiliano Monnanni                        
La Vice Presidente  f.to Dott.ssa Emanuela D’Imperio  
Il Consigliere    f.to Dott. Gianpiero Cioffredi 
La Consigliera   f.to Dott. Elisabetta Maggini 
Il Consigliere    f.to Avv.to Marco Napoleoni 
 
                 Il Direttore Generale 
                f.to Dott. Luigi Bussi 
 
Copia conforme all’originale pubblicata per conoscenza all’Albo dell’Ente nella giornata del 15 aprile 2025. 

   
  Il Direttore Generale 
    Dott. Luigi Bussi 
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