AZIENDA PUBBLICA DI SERVIZI ALLA PERSONA
D.G.R.899 del 3 dicembre 2019

DETERMINAZIONE N. 092 DEL 1 LUGLIO 2025

ASSEGNAZIONE CONTRIBUTO STRAORDINARIO A PARZIALE SOSTEGNO DEL PROGETTO
DI EDUCAZIONE, ARTE E CIVISMO ATTIVO PER I GIOVANI DEL QUARTIERE DI
MONTESPACCATO DENOMINATO “SPLIT MOUNTAIN”.

IL DIRETTORE GENERALE

VISTA la D.G.R. n. 899 del 3 dicembre 2019 recante:” Fusione delle Istituzioni Pubbliche di Assistenza e
Beneficenza Opera Pia Asilo Savoia, Pio Istituto della SS. Annunziata e Lascito Giuseppe e Margherita
Achillini, contestuale trasformazione nell'Azienda di Servizi alla Persona (ASP) denominata "Asilo Savoia" con
sede in Roma e approvazione del relativo Statuto ai sensi della legge regionale 22 febbraio 2019, n. 2 ¢
dell'articolo 4 del regolamento regionale 9 agosto 2019, n. 17.”

VISTO lo Statuto dell’A.S.P. Asilo Savoia approvato con D.G.R. n. 899 del 3 dicembre 2019;

VISTA la Deliberazione del Consiglio di Amministrazione n.13 del 2 maggio 2024 con la quale si ¢ proceduto
alla nomina del Direttore Generale dell”’ ASP;

VISTO il Documento di programmazione delle attivita e dei servizi dell’Ente per il triennio 2025-2027 recante i
piani e i programmi di cui all’articolo 9, comma 1, lettera ¢) della L.r. 2/2019 adottato dal Consiglio di
Amministrazione con deliberazione n. 24 del 14 novembre 2024;

PREMESSO CHE:

- la Legge n. 328/2000 “Legge quadro per la realizzazione del Sistema integrato di Interventi e Servizi
Sociali” all’art. 10, ha previsto I’inserimento delle IPAB che operano in campo socioassistenziale, nella
programmazione regionale per la realizzazione del sistema integrato di interventi e servizi socio-sanitari,
con I’obiettivo di valorizzare tutti gli attori sociali della rete locale;

- con articolo 2 del D. Lgs. 3 luglio 2017, n. 117, recante “Codice del Terzo settore, a norma dell'articolo
1, comma 2, lettera b), della legge 6 giugno 2016, n. 106” viene “riconosciuto il valore e la funzione
sociale degli enti del Terzo settore, dell'associazionismo, dell'attivita di volontariato e della cultura e
pratica del dono quali espressione di partecipazione, solidarieta e pluralismo, ne ¢ promosso lo sviluppo
salvaguardandone la spontaneita ed autonomia, e ne ¢ favorito 1'apporto originale per il perseguimento di
finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale, anche mediante forme di collaborazione con lo Stato, le
Regioni, le Province autonome e gli Enti Locali”;

- la Regione Lazio, con Legge 22 febbraio 2019, n. 2 (Riordino delle Istituzioni Pubbliche di Assistenza e
Beneficenza (IPAB) e disciplina delle Aziende Pubbliche di Servizi alla Persona (ASP) ha provveduto al
riordino delle IPAB aventi sede legale sul territorio regionale, prevedendo la loro trasformazione in
Aziende Pubbliche di Servizi alla Persona (ASP) ovvero in Persone Giuridiche di Diritto Privato senza
scopo di lucro, svolgenti attivita di prevalente interesse pubblico;

- la normativa, cosi modificata, individua un nuovo sistema di governance omogenco in grado di
promuovere e facilitare la collaborazione interistituzionale di tutti i Soggetti pubblici e del Terzo settore
¢ la messa in rete delle ASP nei territori, assicurando una vigilanza diffusa e costante. In tale ottica, le
Aziende Pubbliche di Servizi alla Persona (ASP) assumono sempre piu la configurazione di uno
strumento operativo a disposizione delle Comunita locali e degli stakeholders di riferimento per
I’attuazione delle politiche sociali, avendo sempre presente la qualita e la sostenibilita dei servizi;
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- I’ASP interviene nelle fasi consultive e concertative della programmazione socioassistenziale e socio-
sanitaria a livello regionale e locale e concorre, ai sensi dell’art. 38 della L.r. 11/2016 e dell’art. 1 della
Lr. 2/2019, a realizzare i1 servizi e gli interventi del sistema integrato sociale previsti dalla
programmazione regionale e locale, anche mediante 1’utilizzazione del proprio patrimonio immobiliare;

- I’ASP, tenute presenti sia le originarie tavole di fondazione che le successive disposizioni statutarie delle
istituzioni da cui trae origine, ha come obiettivi programmatici ¢ finalita principali 1’organizzazione ¢ la
erogazione di servizi rivolti a:

a) minori, giovani e famiglie in situazione di svantaggio o disagio economico-sociale, per assicurare
loro attivita di cura, canali di integrazione socio-educativa, strumenti di reinserimento attraverso
lattuazione di servizi di tipo residenziale e semi-residenziale, anche a valenza aggregativa,
culturale e sportiva, percorsi di formazione, orientamento, qualificazione e inserimento
professionale, attivazione di progetti individualizzati e/o erogazione, ove necessario, di contributi
economici finalizzati al contrasto alla poverta di concerto con i competenti servizi sociali
territoriali,

b) donne in situazione di svantaggio o esclusione sociale, di disagio economico, marginalita sociale o
vittime di violenza, prevedendo anche, ove necessario, interventi di prevenzione, di sostegno e
reinserimento, erogazione di contributi economici o [’attivazione di progetti percorso
individualizzati di concerto con i competenti servizi sociali territoriali,

c) persone anziane autosufficienti in situazione di svantaggio o disagio economico-sociale per
assicurare loro attivita di cura, servizi di tipo residenziale e semi-residenziale e/o [’erogazione, ove
necessario, di contributi economici finalizzati al contrasto della poverta e alla prevenzione della
non autosufficienza;

- Secondo quanto previsto dall’art. 55 del D. Lgs. 117/2017, “in attuazione dei principi di sussidiarieta,
cooperazione, efficacia, efficienza ed economicita, omogeneita, copertura finanziaria e patrimoniale,
responsabilita ed wunicita dell'amministrazione, autonomia organizzativa e regolamentare, le
Amministrazioni Pubbliche di cui all'articolo 1, comma 2, del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n.
165, nell'esercizio delle proprie funzioni di Programmazione e Organizzazione a livello Territoriale degli
Interventi e dei Servizi, assicurano il coinvolgimento attivo degli enti del Terzo settore, attraverso forme
di Co-programmazione ¢ Co-progettazione e accreditamento, poste in essere nel rispetto dei principi
della legge 7 agosto 1990, n. 241, nonché delle norme che disciplinano specifici procedimenti ed in
particolare di quelle relative alla programmazione sociale di zona”.;

- risulta di fondamentale importanza mettere a sistema le risorse presenti sul territorio, ed in particolare
quelle degli Enti pubblici e del Terzo settore che erogano servizi alla persona, favorendo da una parte
economie di scala in linea con i principi costituzionali di efficacia, efficienza e trasparenza della
pubblica amministrazione, dall’altra la costruzione di un sistema integrato di interventi finalizzati al
benessere della persona improntato al coinvolgimento attivo degli stakeholder all’insegna del principio
di prossimita;

CONSIDERATO CHE:

- D’Associazione Nessun Luogo ¢ Lontano, organismo che da oltre trent’anni svolge attivita sociali in
favore dei soggetti svantaggiati residenti nelle periferie romane, ha presentato un progetto ad alta
valenza sociale ed educativa, in collaborazione con 1’Associazione di promozione Sociale “Anna
Magnani”, da realizzarsi nel quartiere di Montespaccato, target principale del programma Talento &
Tenacia promosso dall’ ASP;
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- il progetto di che trattasi denominato “Split Mountain”, utilizzando il teatro come forma di linguaggio
trasversale e transculturale, intende coinvolgere i giovani in una riflessione comune sulla propria realta
quotidiana e sulla prospettiva di una crescita personale e comunitaria attraverso il perseguimento dei
seguenti obiettivi principali:

La promozione di meccanismi virtuosi di socializzazione e civismo attivo;
11 sostegno alle dinamiche di sviluppo umano e sociale;

Il rafforzamento del processo di costruzione di un substrato sociale nel quale i valori della
convivenza civile e della solidarieta siano la luce che illumina la quotidianita della popolazione
residente;

La promozione del protagonismo giovanile nella vita del quartiere;
L’innalzamento dei tassi di partecipazione alla vita della comunita locale;

La valorizzazione della cultura come strumento per 1’aiuto alle persone ed il contrasto delle fragilita
sociali;

11 coinvolgimento attivo della popolazione residente a Montespaccato nelle attivita di Progetto;

Porre in primo piano il processo di costituzione e trasmissione, per mezzo del teatro, di buone prassi
per I’emancipazione del singolo dalle sue vulnerabilita attraverso la metaforizzazione e il linguaggio
traslato, all’interno di un contesto ludico, non giudicante, che favorisca il riconoscimento della
persona ¢ la solidarieta tra i membri del gruppo, 1’oggettivazione delle problematiche in un’ottica di
crescente consapevolezza (ed eventualmente introducendo strategie creative funzionali alla gestione
dei momenti di crisi);

La fondazione di una compagnia teatrale di giovani di Montespaccato in grado di orientare quanto
appreso nella direzione della sostenibilita e trasferibilita ad altri dei benefici ottenuti;

VISTA la proposta progettuale trasmessa dall’Associazione Nessun Luogo ¢ Lontano ed il relativo piano
finanziario per I’importo massimo di Euro 26.100,00;

VISTO il Bilancio economico annuale e pluriennale dell’Ente per il triennio 2025-2027 approvato con
Deliberazione del Consiglio di Amministrazione n.27 del 18 dicembre 2024;

RITENUTO:

- che gli obiettivi progettuali siano perfettamente in linea con le attivita statutarie dell’Ente nonché con
quando previsto nel Documento di programmazione delle attivita e dei servizi dell’Ente per il triennio
2025-2027 in premesse richiamato;

- per quanto in narrativa argomentato di poter procedere all’assegnazione di un contributo straordinario di
Euro 25.000,00 all’Associazione Nessun Luogo ¢ Lontano C.F. 97155970581, per la realizzazione del
progetto denominato “Split Mountain” da realizzarsi nel presso il Centro “Don Pino Puglisi” di
Montespaccato;

VISTO il Decreto Legislativo del 4 maggio 2001 n. 207,
VISTA la L.R. n. 2 del 22 febbraio 2019;

VISTO il r.r. 17/2019;

VISTO il r.r. 21/2019;

VISTO il r.r. 5/2020;
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VISTA la D.G.R. 899 del 3 dicembre 2019;
per quanto in premesse:
DETERMINA

1. per quanto in narrativa argomentato di assegnare un contributo straordinario di Euro 25.000,00
all’Associazione Nessun Luogo ¢ Lontano C.F. 97155970581, per la realizzazione del progetto
denominato “Split Mountain” da realizzarsi presso il Centro “Don Pino Puglisi” di Montespaccato;

2. di procedere all’erogazione del contributo di che trattasi come segue:
- acconto del 50% in esecuzione della presente Determinazione;

- saldo del 50% o minor importo rendicontato, al termine delle attivita progettuali previa
acquisizione di una rendicontazione delle spese sostenute, in linea con il budget di progetto
presentato, corredata da idonea relazione finale sui risultati ottenuti e relativi giustificativi di
spesa;

3. di impegnare la somma onnicomprensiva massima di Euro 25.000,00 al capitolo 302.01.002 del
Bilancio di Previsione per 1’anno 2025;

4. di dare mandato agli Uffici dell’Ente di porre in essere gli atti necessari alla esecuzione della presente
Determinazione.

La Determinazione assume il n. 092 delle determinazioni dell’anno 2025.
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