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AZIENDA PUBBLICA DI SERVIZI ALLA PERSONA

D.G.R.899 del 3 dicembre 2019

DETERMINAZIONE N. 096 DEL 10 LUGLIO 2025

INDIZIONE AVVISO DI RICERCA DI MERCATO FINALIZZATA AD ACQUISIRE
MANIFESTAZIONI DI INTERESSE NON VINCOLANTI PER LA COSTITUZIONE DI UN
ELENCO DI PROFESSIONISTI EROGATORI DI PRESTAZIONI INTEGRATIVE DI CUI
AL “PROGETTO HOME CARE PREMIUM 2025” FINANZIATO DALL’INPS.

IL DIRETTORE GENERALE

VISTA la D.G.R. n. 899 del 3 dicembre 2019 recante: “Fusione delle Istituzioni Pubbliche di Assistenza e
Beneficenza Opera Pia Asilo Savoia, Pio Istituto della SS. Annunziata ¢ Lascito Giuseppe e¢ Margherita
Achillini, contestuale trasformazione nell'Azienda di Servizi alla Persona (ASP) denominata "Asilo Savoia" con
sede in Roma e approvazione del relativo Statuto ai sensi della legge regionale 22 febbraio 2019, n. 2 ¢
dell'articolo 4 del regolamento regionale 9 agosto 2019, n. 17.”

VISTO lo Statuto dell’A.S.P. Asilo Savoia approvato con D.G.R. n. 899 del 3 dicembre 2019;

VISTA la Deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 13 del 2 maggio 2024 con la quale si ¢ proceduto
alla nomina del Direttore Generale dell’ ASP;

VISTO il Bilancio economico annuale e pluriennale dell’Ente per il triennio 2025-2027 approvato con
Deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 27 del 18 dicembre 2024;

VISTO il Documento di programmazione delle attivita e dei servizi dell’Ente per il triennio 2025-2027 recante i
piani e i programmi di cui all’articolo 9, comma 1, lettera c) della Lr. 2/2019 adottato dal Consiglio di
Amministrazione con deliberazione n. 24 del 14 novembre 2024;

PREMESSO CHE:

- In data 26 marzo 2025, I’'INPS ha reso pubblico 1’Avviso per 1’adesione al Progetto HCP 2025 e che
I’Ente, stante la pregressa e consolidata esperienza nello specifico settore di intervento ha inteso
esprimere la propria formale adesione a detto Avviso per ’anno 2025;

- Ai sensi e per gli effetti del DM n. 463/98, I’'INPS ha, tra i propri scopi istituzionali, I’erogazione di
prestazioni sociali in favore dei dipendenti e dei pensionati pubblici e dei loro familiari;

- Tra le differenti modalita di intervento a supporto della disabilita ¢ non autosufficienza ¢ prevista
’assistenza domiciliare, attraverso un progetto denominato: Home Care Premium, ovvero un contributo
“premio” finalizzato alla cura, a domicilio, delle persone non autosufficienti;

- Il programma si concretizza nell’erogazione da parte dell’Istituto:

o di contributi economici mensili, ¢. d prestazioni prevalenti, in favore di soggetti non
autosufficienti, maggiori d’eta e minori, che siano disabili e che si trovino in condizione di non
autosufficienza, per il rimborso di spese sostenute 1’assunzione di un assistente familiare;

o di prestazioni integrative che consistono nell’erogazione di servizi alla persona a soggetti
residenti nel territorio di competenza degli Ambiti Territoriali Sociali (“ATS”) che si
convenzioneranno con I’Istituto ed individuati all’art. 2 del Bando indetto da Inps;
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- DP’Art. 2 comma 9 dell’avviso di adesione rivolto agli Ambiti Territoriali Sociali o agli Enti Pubblici
istituzionalmente preposti a rendere servizi socioassistenziali prevede: “A decorrere dal 1° luglio 2025,
rispetto a territori non oggetto di convenzione per [’attivita finalizzata all’erogazione di prestazioni
integrative, gli Ambiti territoriali (ATS) ovvero altri Enti pubblici che hanno competenza a rendere i
servizi di assistenza alla persona, possono manifestare [’adesione al Progetto HCP 2025, con le
modalita di cui ai commi precedenti. In tal caso, la convenzione produrra effetti a decorrere dal primo
giorno del primo trimestre utile, come indicato all’art.5 comma 2 del presente Avviso”.

- Alla data del 30 giugno 2025 nel territorio della Regione Lazio risultavano assenti le richieste di
adesione dei seguenti ATS: Latina 1, Latina 3, Latina 4, Latina 5, RI 2, RM 3.1, RM 4.1, RM 4.2, RM
43,RM 55 RM5.6,RM 6.2, RM 6.3, RM 6.4, RM 6.5, RM 6.6, VT 2 ¢ VT 3;

- in data 1 luglio 2025 I’ASP Asilo Savoia ha formalmente inviato la richiesta di convenzionamento alla
direzione Regionale Inps, come ATS ai sensi dell’art.8 comma3, lettera a) della legge n.328/2000;

- sulla base di quanto prescritto all’art. 4 dell’avviso di adesione, gli obblighi del soggetto convenzionato
sono:

a) Iattivazione, durante ’intero periodo di durata del Progetto, di un numero di telefono
dedicato, per 3 ore per cinque giorni a settimana per rendere informazioni e consulenza in
ordine al presente Progetto e alle relative prestazioni, alle tematiche e problematiche
afferenti alla non autosufficienza. Il servizio telefonico, facendosi anche parte attiva, dovra
informare in merito ad ogni iniziativa, opportunita ¢ beneficio a supporto della condizione
di non autosufficienza;

b) individuazione di almeno tre prestazioni professionali, tra quelle individuate al precedente
articolo 3, in numero congruo, in grado cio¢ di garantirne la fruizione da parte dei
beneficiari residenti nell’ Ambito; detto numero dovra essere mantenuto costante per tutta la
durata del progetto. L’ATS deve impegnarsi ad implementare le prestazioni professionali,
oltre le tre necessarie per la validita della Convenzione, attraverso la ricerca di figure idonee
a soddisfare il fabbisogno del maggior numero possibile di beneficiari;

c) la verifica dell’iscrizione dei professionisti agli Albi professionali relativi alle professioni
sanitarie indicate all’art.3 comma 1 del presente Avviso;

d) larendicontazione delle attivita gestionali;

e) il supporto ai beneficiari, anche attraverso la messa a disposizione di una postazione
informatica, in tutte le fasi necessarie all’attivazione ed erogazione della prestazione
integrativa, ad esempio nelle attivita di ricerca dei professionisti, della gestione degli
appuntamenti ¢ delle operazioni di conferma dell’avvenuta prestazione;

f) il monitoraggio costante dell’erogazione delle prestazioni professionali ai beneficiari.

ATTESO che come previsto dall’art.2 comma 9 dell’avviso di adesione 1’avvio del progetto ¢ previsto a
decorrere dal primo giorno del primo trimestre utile, ovvero dal 1 ottobre 2025, nell’ottica di agevolare i
beneficiari del servizio di che trattasi nella scelta dei professionisti pit consoni a fornire le prestazioni previste
dal Bando Home Care Premium 2025, I’Ente intende preventivamente acquisire proposte non vincolanti, per la
costituzione di un elenco di professionisti erogatori di prestazioni integrative di cui al “progetto home care
premium 2025 ” (art. 17 bando e 3 dell’accordo), finanziato dall’Inps.

CONSIDERATO che pertanto si rende opportuno ¢ necessario procedere all’indizione di un Avviso Pubblico
recante “indizione avviso di ricerca di mercato finalizzata ad acquisire manifestazioni di interesse non vincolanti
per la costituzione di un elenco di professionisti erogatori di prestazioni integrative di cui al “progetto home
care premium 2025 (art. 17 bando e 3 dell’accordo), finanziato dall’Inps”;
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CONSIDERATO altresi che il richiamato Avviso non vincola I’ASP in alcun modo alla costituzione di rapporti
di adesione, a tempo determinato o indeterminato o di qualsiasi altra natura con il soggetto richiedente ¢ che ogni
eventuale forma di collaborazione e partenariato sara comunque definita sulla base del relativo procedimento
istruttorio ¢ che pertanto I’ Avviso di che trattasi non costituisce avvio di procedura di gara pubblica né proposta
contrattuale;

RITENUTO pertanto di poter procedere all’approvazione dell’Avviso Pubblico recante “indizione avviso di
ricerca di mercato finalizzata ad acquisire manifestazioni di interesse non vincolanti per la costituzione di un
elenco di professionisti erogatori di prestazioni integrative di cui al “progetto home care premium 2025”(art. 17
bando e 3 dell’accordo), finanziato dall’Inps” e relativi allegati, allegato al presente atto sotto la lettera “A” a
formarne parte integrante e sostanziale;

VISTA La D.G.R. 899 del 3 dicembre 2019;
VISTO il Decreto Legislativo del 4 maggio 2001 n. 207,
VISTA la L.R. n. 2 del 22 febbraio 2019;
VISTO il r.r. 17/2019
VISTO il r.r. 21/2019
VISTO il r.r. 5/2020
per quanto in premesse
DETERMINA

1. di approvare ed indire I’ Avviso Pubblico recante “indizione avviso di ricerca di mercato finalizzata ad
acquisire manifestazioni di interesse non vincolanti per la costituzione di un elenco di professionisti
erogatori di prestazioni integrative di cui al “progetto home care premium 2025 (art. 17 bando e 3
dell’accordo), finanziato dall’Inps” e relativi allegati, allegato al presente Provvedimento sotto la lettera
“A” a formarne parte integrante e sostanziale;

2. di dare atto che I’elenco di cui all’Avviso di che trattasi sara valido per I’intera durata progettuale € non
vincola ’ASP in alcun modo alla costituzione di rapporti di adesione, a tempo determinato o
indeterminato o di qualsiasi altra natura con il soggetto richiedente e che ogni eventuale forma di
collaborazione e partenariato sara comunque definita sulla base del relativo procedimento istruttorio e
che pertanto il citato Avviso non costituisce avvio di procedura di gara pubblica né proposta
contrattuale;

3. di nominare Responsabile unico del Procedimento ai sensi della normativa vigente la Dott.ssa Benedetta
Bultrini;

4. di procedere alla pubblicazione di quanto approvato sul sito web dell’Ente nonché sul BUR della
Regione Lazio;

5. di demandare ai competenti uffici dell’Ente 1’adozione di tutti gli atti necessari alla esecuzione della
presente Determinazione.

La Determinazione assume il n. 095 delle determinazioni dell’anno 2025

Firmato digitalmente da: Luigi l”l’, "% IL DIRETTORE GENERALE
Bussi ASI] 0%
Data: 10/07/2025 13:43:58 - SAVOIA § Luigi Bussi
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Allegato A alla D.D. n. 096 10/07/2025

INDIZIONE AVVISO DI RICERCA DI MERCATO FINALIZZATA AD ACQUISIRE
MANIFESTAZIONI DI INTERESSE NON VINCOLANTI PER LA COSTITUZIONE DI UN
ELENCO DI PROFESSIONISTI EROGATORI DI PRESTAZIONI INTEGRATIVE DI CUI
AL “PROGETTO HOME CARE PREMIUM 2025” FINANZIATO DALL’INPS.

1. PREMESSA

At sensi del D.M. 463/1998 I’INPS ha tra i propri scopi istituzionali, I’erogazione di prestazioni sociali in favore
dei dipendenti e dei pensionati pubblici e dei loro familiari. In conformita a tale D.M. sono state definite
politiche di intervento a favore di soggetti non autosufficienti (anziani e disabili) con particolare riguardo ad
azioni di prevenzione della non autosufficienza e del decadimento cognitivo. Tra queste azioni I’INPS ha scelto
di valorizzare 1’assistenza domiciliare, da cui la denominazione del Progetto: Home Care Premium, ovvero
prestazioni finalizzate alla cura, a domicilio, delle persone non autosufficienti.

Le prestazioni sociali e/o servizi erogate/i attraverso il modello HCP sono finanziate/i con il Fondo di Credito e
attivita sociali, alimentato dal prelievo obbligatorio dello 0,35% sulle retribuzioni dei dipendenti in servizio o ex
dipendenti pubblici. Attraverso tale sistema INPS realizza una forma di intervento mista, con il coinvolgimento
di Ambiti Territoriali Sociali e/o Enti pubblici, che si impegnano a prendere in carico i soggetti non
autosufficienti residenti nella propria competenza territoriale e rendere servizi alla persona.

2. OGGETTO DELLA MANIFESTAZIONE DI INTERESSE

In esecuzione della D.D. n. 096/2025, la scrivente ASP, nell’ottica di agevolare i beneficiari del servizio nella
scelta dei professionisti pit consoni a fornire le prestazioni previste dal Bando Home Care Premium 2025,
intende preventivamente acquisire proposte non vincolanti, finalizzate all’individuazione di professionisti, da
inserire in un costituendo elenco di fornitori di “prestazioni integrative” individuate, da parte dell’INPS,
nell’ambito del Progetto HCP.

Il presente avviso ha scopo esclusivamente esplorativo, non costituisce avvio di procedura di gara pubblica
né proposta contrattuale e pertanto non vincola in alcun modo la scrivente amministrazione che si riserva
la facolta di interrompere in qualsiasi momento, ovvero sospendere, modificare o annullare, in tutto o in
parte, il presente procedimento o di non dare seguito alla selezione di cui trattasi, senza che i richiedenti
possano vantare alcuna pretesa.

Con la eventuale trasmissione della manifestazione di interesse, I’istante dovra dichiarare ed essere
consapevole che la scrivente Amministrazione intendera, con I’avvenuta eventuale iscrizione nel
costituendo elenco, pienamente riconosciute ed accettate tutte le modalita, le indicazioni, le prescrizioni e
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quant’altro previsto dal presente Avviso e dai documenti ivi allegati, senza che il partecipante possa
eccepire sulle modalita, le tempistiche ed i corrispettivi ivi indicati.

3. TIPOLOGIA DI PRESTAZIONI DA GARANTIRE

Le prestazioni di cui al presente Avviso devono essere garantite sul territorio di competenza dell’ Ambito
Territoriale Sociale.

A servizi professionali di psicologia e psicoterapia;
B servizi professionali di fisioterapia;
C servizi professionali di logopedia;
servizi specialistici finalizzati al potenziamento e alla crescita delle capacita relazionali ed
D emotive effettuati dall’educatore professionale sociosanitario o dall’educatore
professionale socio pedagogico;

servizi professionali di cura e di assistenza alle persone in condizione di disabilita, finalizzati

E a soddisfarne i bisogni primari e favorirne il benessere e 'autonomia, effettuati da operatore

sociosanitario (OSS) e da operatore socioassistenziale (OSA)

Sono esclusi gli interventi di natura professionale medica.

Le suddette prestazioni devono essere svolte dal professionista sulla base delle esigenze del beneficiario legate al

suo grado di autonomia/dipendenza.

4. TERRITORI IN CUI DOVRA ESSERE EROGATO IL SERVIZIO

I territori in cui dovranno essere erogate le prestazioni integrative sono i seguenti:

. Comune /Ente .
Distretto Comuni
capofila
Latina 1 Aprilia Aprilia, Cisterna di Latina, Cori, Rocca massima
. . Bassiano, Maenza, Priverno, Prossedi, Roccagorga, Roccasecca dei
Latina 3 Priverno . .
Volsci, Sezze, Sonnino
. . Campodimele, Fondi, Lenola, Monte San Biagio, San Felice Circeo,
Latina 4 Fondi .
Sperlonga, Terracina
. Castelforte, Formia, Gaeta, Itri, Minturno, Ponza, Santi Cosma e
Latina 5 Gaeta . . .
Damiano, Spigno Saturnia, Ventotene
Cantalupo in Sabina, Casperia, Collevecchio, Configni, Cottanello,
. . Forano, Magliano Sabina, Mompeo, Montasola, Montebuono,
Consorzio sociale . . . . . . .
RI2 . Montopoli di Sabina, Poggio Catino, Poggio Mirteto, Roccantica,
della Bassa Sabina ) e e 1 .. .
Salisano, Selci, Stimigliano, Tarano, Torri in Sabina, Vacone

Determinazione n. 096/2025
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RM 4.1 Civitavecchia Allumiere Civitavecchia, Santa Marinella, Tolfa
RM 4.2 Cerveteri Cerveteri, Ladispoli
RM 4.3 Braceiano Angu.ullara Sabazia, Bracciano, Canale Monterano, Manziana,
Trevignano Romano
Capranica Prenestina, Castel San Pietro Romano, Cave, Gallicano nel
RM 5.5 San Vito Romano Lazio, Genazzano, Palestrina, Rocca di Cave, San Cesareo, San Vito
Romano, Zagarolo
RM 5.6 Colleferro Artena, C?rpineto Bomano, Colleferro, Gavignano, Gorga, Labico,
Montelanico, Segni, Valmontone
RM 6.2 Consorzio dei Laghi Alban(? Lazialg, Ariccia, Castel Gandolfo, Genzano di Roma,
Lanuvio, Nemi
RM 6.3 Marino Ciampino, Marino
Consorzio sociale .
RM 6.4 ) Ardea, Pomezia
Pomezia - Ardea
RM 6.5 Velletri Lariano, Velletri
RM 6.6 Anzio Anzio, Nettuno
RM 3.1 Fiumicino Fiumicino
.. Arlena di Castro, Canino, Cellere, Montalto di Castro, Monte
VT2 Tarquinia . .. .
Romano, Pisoniano, Tarquinia, Tessennano, Tuscania
VT3 Viterbo B?ss'ano 1n' Teverm'c.l, Borparzo, Canepina, Celleno, Orte, Soriano nel
Cimino, Viterbo, Vitorchiano

Nella domanda d’iscrizione all’elenco, ciascun professionista dovra indicare almeno un Distretto in cui garantira
I’erogazione della prestazione integrativa in tutti i Comuni associati ad esso.

S. SOGGETTI AMMESSI A PRESENTARE ISTANZA DI DISPONIBILITA

Possono richiedere 1’accreditamento i professionisti o dipendenti:

[0 1iscritti agli Albi professionali (o alle rispettive Sezioni) relativi alle professioni afferenti ai

integrativi” per cui si chiede accreditamento;

[J gli OSS e gli OSA in possesso dell’attestato della relativa qualifica professionale;

[J che siano in possesso di partita IVA e/o dipendenti di studi associati o societa

6. TERMINI E MODALITA DI PRESENTAZIONE DELL’ISTANZA

Prima fase: Il soggetto richiedente dovra presentare istanza di accreditamento entro le ore 12:00 del 08/08/2025.

Determinazione n. 096/2025
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Seconda fase: a partire dal 1 settembre 2025 e fino alla scadenza del progetto HCP, prevista per il 30 giugno
2028, la procedura prevede ulteriori aggiornamenti del medesimo elenco, con I’accreditamento di nuovi soggetti
che presenteranno istanza ogni 3 mesi.
In ogni caso, I’Ambito, laddove ritenuto necessario, si riserva di procedere comunque all’aggiornamento
dell’elenco secondo scadenze piul brevi

La prima pubblicazione dell’Elenco di cui trattasi avverra sul sito istituzionale dell’Ente: www.asilosavoia.it
entro il 20 agosto 2025 ed avra validita a partire dal 1 ottobre 2025, data di avvio del progetto HCP 2025.

11 soggetto richiedente dovra presentare, istanza di accreditamento a mezzo PEC, compilando 1’allegato A al
presente Avviso, da inviare all’indirizzo hcpasilosavoia@pec.it , indicando le prestazioni per cui richiede
I’accreditamento. Nell’oggetto della PEC dovra essere riportata la seguente dicitura “MANIFESTAZIONE DI
INTERESSE HCP 2025”. E possibile ottenere chiarimenti sulla presente procedura, tramite quesiti inviati

all’indirizzo hcpasilosavoia@pec.it , aventi ad oggetto “Chiarimenti manifestazione di interesse HCP 2025”.
Ciascun professionista/lavoratore dovra fornire ed indicare:

[0 numero e data d’iscrizione all’ Albo professionale (o alla relativa Sezione);

[0 copia documento di riconoscimento;

[0 dati partita IVA, se posseduta;

[J contratto di lavoro, se dipendenti di studi associati, societa o cooperativa (per oss ¢ 0sa);

[J eventuale copia diploma della qualifica di OSS e/o OSA;

[J curriculum professionale, datato ¢ firmato, in formato europeo, autocertificato ai sensi del D.P.R. n.
445/2000, con esplicita autorizzazione al trattamento dei dati personali in cui devono essere indicati
espressamente 1 titoli di studio e i periodi di esperienza pregressa (attivita svolte, committente, durata,
periodo), rilevanti ai fini dell’attestazione dei requisiti professionali;

[J proprio tariffario in relazione alle rispettive tariffe regionali € che rientri nei valori indicati nella tabella
allegata al presente avviso “All.B” con il costo medio nazionale;

[0 in caso il richiedente ’iscrizione sia un dipendente dovra, indicare la tariffa che applica 1’azienda per la
quale ¢ dipendente e che rientri nei valori indicati nella tabella allegata al presente avviso “All.B” con il
costo medio nazionale;

[0 in quale ATS ¢ disponibile ad erogare le prestazioni;

Ciascun soggetto dovra dichiarare, all’interno dell’istanza, il possesso di tutti i requisiti sopra definiti in
relazione ai servizi per cui si chiede accreditamento.
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Le dichiarazioni sostitutive, accluse all’istanza di cui all’ Allegato A, sono presentate e sottoscritte in conformita
alle disposizioni del d.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445.

L’istanza dovra esser sottoscritta con firma digitale ovvero, in caso di firma autografa, sara necessario allegare la
fotocopia del documento di riconoscimento in corso di validita.

I soggetti richiedenti dovranno, inoltre, dichiarare:

* di aver preso visione del presente Avviso di Accreditamento e di accettarne integralmente i contenuti,
sotto responsabilita civile e penale;

» applicare la tariffa indicata senza alcun onere aggiuntivo;

* di accettare che tutte le comunicazioni avvengano attraverso o la PEC hcpasilosavoia@pec.it;

* nell’ambito delle prestazioni per cui si € stati accreditati ¢ senza alcuna remunerazione aggiuntiva, di
essere disponibili all’apprendimento delle funzionalita tecniche ed operative degli strumenti tecnologici
in uso agli utenti e ai soggetti accreditati e alla partecipazione ad incontri di coordinamento gestionali a
cura degli uffici di ASP Asilo Savoia

* dinon trovarsi in alcuna delle condizioni definite dagli articoli 94 e 95 del D.Lgs. n. 36/2023;

* dinon essere in condizione di non poter contrattare con la pubblica amministrazione, ai sensi del D.Lgs.
231/2001;

e di godere dei diritti civili e politici;

* di non aver riportato condanne penali con sentenza passata in giudicato che comportino interdizione dai
pubblici uffici;

* di essere informati, ai sensi delle vigenti disposizioni normative in tema di Tutela dei dati, che i dati
raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, nell’ambito del procedimento per il quale la
presente dichiarazione viene resa.

* I’immediata disponibilita ad avviare le attivita di informazione ed erogazione dei servizi in favore dei
beneficiari che ne faranno richiesta

Si rammenta che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci comportano le sanzioni previste dal codice penale e
dalle normative speciali di settore, ai sensi dell’art. 76 del d.P.R. n.445/2000.

7. RISORSE FINANZIARIE E RENDICONTAZIONE

Ciascun candidato propone la propria tariffa per ogni tipologia di prestazione. La tariffa proposta deve essere
riferita ad unita di intervento su base oraria ed IVA compresa e comunque ricompresa nei valori indicati nella
tabella allegata al presente avviso “All.B” con il costo medio nazionale.
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Le tariffe proposte, prima della stipula della Convenzione, saranno assoggettate all’approvazione della Direzione
centrale Credito Welfare e Strutture sociali dell’INPS, alla quale spetta la verifica di congruita.

L’intervento ¢ finanziato esclusivamente con risorse messe a disposizione dall’INPS. Le prestazioni potranno
essere rese entro il budget fissato per il singolo beneficiario/utente. Le prestazioni professionali rese saranno
rimborsate dall” INPS al professionista, con cadenza mensile, sulla base delle fatture inserite in procedura dallo
stesso e convalidate dall’utente, a conferma dell’avvenuta erogazione della prestazione.

La fattura dovra essere caricata su piattaforma INPS nelle modalita successivamente definite dal medesimo
Istituto.

Il pagamento delle competenze dovute ¢ subordinato all'acquisizione del documento che attesti la regolarita
contributiva (DURC) oltre all’esperimento, con esito positivo, degli ulteriori controlli previsti dalla vigente
normativa

8. ISTRUTTORIA E FORMULAZIONE ELENCO FORNITORI

Gli uffici dell’Ente provvederanno all’istruttoria delle domande presentate, verificando presso gli Albi
professionali o le rispettive sezioni di competenza, il possesso dei requisiti di cui sopra.

Tutti i soggetti in possesso dei requisiti indicati, per le tariffe proposte, saranno censiti sulla piattaforma INPS, in
fase di adesione al progetto, ai fini di consentire la scelta dell’ operatore da parte dei beneficiari.

La pubblicazione on line sul portale istituzionale di cui sopra equivale a notifica a tutti gli effetti di Legge
e pertanto non si prevedono altre modalita di notifica agli istanti.

L’Elenco dei professionisti sara messo a disposizione dei beneficiari del servizio e sara cura dell’utente stesso (o
delle persone di riferimento da Iui eventualmente designate) scegliere il soggetto erogatore delle prestazioni
integrative tra i soggetti fornitori iscritti nell’Elenco, utilizzando 1’apposito portale messo a disposizione
dall’Inps. Pertanto, I’eventuale inserimento nell’elenco aperto NON costituisce titolo per la sottoscrizione
di successivi affidamenti e NON vincola I’Ente promotore o il soggetto attuatore in modo alcuno. Tutti i

soggetti accreditati, per ciascuna prestazione, saranno pubblicati sul sito dell’INPS nella sezione dedicata al
progetto HCP e sul sito dell’ ASP Asilo Savoia in apposita sezione dedicata.

9. RISPETTO DELLE NORME CONTRATTUALI E DEI RAPPORTI CON IL PERSONALE
(ORGANIZZAZIONE DEI SERVIZI)

Il professionista, nel momento dell’instaurazione del rapporto di servizio con il soggetto beneficiario, si
obblighera contrattualmente all'osservanza di tutte le vigenti disposizioni legislative, dei regolamenti concernenti
le assicurazioni sociali e di qualsiasi altra prescrizione normativa che potra essere emanata in materia.

L’ATS ¢ esonerato da ogni responsabilita per danni, infortuni od altro che dovesse accadere al professionista e/o
a terzi comunque denominati o cose, per qualsiasi causa nell’esecuzione del servizio. A tale fine il soggetto
erogatore di prestazioni ¢ tenuto a predisporre adeguate coperture assicurative per danni, infortuni, indennizzi di
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qualsiasi natura che possono verificarsi durante I’esecuzione del servizio che per effetto della sua attivita nei
confronti dell’utenza. A fronte della stipula di suddetta polizza, nessun onere aggiuntivo puo essere richiesto
al’ATS.

Nell’ambito del principio generale di reciproca collaborazione, il professionista ha la responsabilita di
provvedere a segnalare all’ATS ogni problema sorto nell’espletamento del servizio.

Nell’eseguire le prestazioni, il professionista organizzera 1’attivita con autonomia, fermi restando i seguenti
obblighi a proprio carico:

» garantire la funzionalita, ’adattabilita e I’immediatezza degli interventi;

» applicare la tariffa indicata senza alcun onere aggiuntivo;

» a verificare e concordare direttamente con il beneficiario le caratteristiche dell’intervento e relative
modalita di erogazione (cadenza appuntamenti — tipo di attivita da svolgere — obiettivi ecc. ecc.);

» osservare tutti gli accorgimenti necessari ed idonei a garantire la prestazione nel pieno rispetto del codice
deontologico e delle attivita previste per il profilo professionale;

» assumersi tutte le responsabilita civili e penali relative alla corretta esecuzione della prestazione;

» assumere, se richiesti da Inps, tutti gli obblighi in tema di tracciabilita dei flussi finanziari di cui alle
Legge del 13/05/2010 n. 136 ¢ s.m.i.;

* Garantire la riservatezza di tutte le informazioni inerenti il servizio e gli utenti ai sensi di quanto previsto
dal D.Igs. 30.6.2003, n. 196 e successive modifiche ed integrazioni.

+ certificare il possesso della necessaria professionalita;
* osservare tutti gli accorgimenti necessari ¢ idonei a garantire la massima economicita del servizio;
e Osservare le disposizioni del D.lgs. 81/08 e successive integrazioni ¢ modificazioni;

10. AVVIO DELLE PRESTAZIONI

L’avvio del progetto HCP 2025 per I’ATS Asilo Savoia e quindi I’erogazione delle prestazioni avverranno
secondo quanto predisposto dal Bando Inps 2025/2028 allegato alla presente ovvero dal 1 ottobre 2025.

11. DECADENZA DALL’ELENCO

I soggetti inseriti nell’Elenco accettano integralmente quanto previsto dal “Bando Pubblico Progetto Home Care
Premium 2025 nonché sue eventuali modifiche e integrazioni, gia avvenute o che dovessero intervenire in corso
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d’opera, e quanto previsto dal presente Avviso pubblico per ’istituzione dell’elenco pubblico dei professionisti
per I’erogazione delle prestazioni integrative.

In caso di:
[0 perdita dei requisiti di accreditamento;
[0 gravi violazioni degli obblighi previsti nei criteri di accreditamento e nell’erogazione delle prestazioni;
[0 mancata attivazione di interventi richiesti in modo continuativo;

[J gravi inosservanze delle norme legislative, regolamentari ¢ deontologiche

[J nel caso in cui gli Uffici dell’Ente accertino inadempienze rispetto all’esecuzione del servizio come
previsto dal bando pubblicato dall’INPS (tempi, mancata erogazione del servizio, compiti stabiliti, e
quant’altro) o alle modalita di rendicontazione dello stesso;

[0 Nel caso in cui il soggetto fornitore rifiuti di prestare il servizio cui ha aderito.

Qualora vengano verificate le suddette gravi inadempienze o la perdita dei requisiti prescritti si procedera a
formale notifica di avvio del procedimento di cancellazione dall’elenco. Il soggetto accreditato avra tempo 10
giorni per fornire spiegazioni che, se ritenute esaustive, definiranno il procedimento dando luogo all’eventuale
risoluzione.

In aggiunta alle possibili attivita di verifica da parte degli uffici competenti dell’Ente, I’INPS provvedera al
monitoraggio ed alla rilevazione dell’esatta esecuzione delle prestazioni nonché della customer satisfaction,
direttamente presso i beneficiari.

12. CONDIZIONI DI TUTELA DELLA PRIVACY

11 titolare del trattamento dei dati personali ¢ I’ASP Asilo Savoia con sede in Roma, Piazza di S. Chiara, 14 —
00186 — PEC asilosavoia@pec.it . L’ASP Asilo Savoia tratta i dati forniti dai candidati esclusivamente ai fini del
corretto espletamento della procedura in oggetto. Tali dati verranno trattati con sistemi elettronici ¢ manuali, in

modo da garantirne, comunque, la loro sicurezza e la riservatezza, secondo i principi di liceita, necessita,
correttezza, pertinenza e non eccedenza e, in ogni caso, nel rispetto delle previsioni del Regolamento (UE)
2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 — Regolamento generale sulla protezione
dei dati (di seguito, “Regolamento Privacy”), nonché in ossequio alle prescrizioni di cui al D.Lgs. n. 196/2003
(“Codice in materia di protezione dei dati personali”), cosi come modificato dal D.Lgs. n. 101/2018. Tali dati
potranno essere anche abbinati a quelli di altri soggetti in base a criteri qualitativi, quantitativi e temporali di
volta in volta individuati. I dati possono essere comunicati a: eventuali soggetti terzi, in qualita di consulenti
tecnici, che I’ASP riterra eventualmente opportuno individuare al fine di valutare le successive offerte
economiche; ad altri enti pubblici come per legge. Relativamente ai suddetti dati all'interessato vengono
riconosciuti i diritti di cui al D.Lgs. n. 196/2003 ¢ s.m.i.. Con I’invio della domanda di manifestazione di
interesse, il soggetto di cui all’art. 3 esprime, pertanto, il proprio assenso al predetto trattamento.
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13. FORO COMPETENTE
Per tutte le controversie che si dovessero verificare si elegge quale unico foro competente quello di Roma.

14. ASSISTENZA TECNICA DURANTE L’ELABORAZIONE DELLE MANIFESTAZIONI DI
INTERESSE

Per ricevere assistenza nel corso della predisposizione delle proposte ¢ possibile richiedere informazioni
mediante PEC all’indirizzo hcpasilosavoia@pec.it, e-mail all’indirizzo hcp@asilosavoia.it e/o al numero di
telefono 06.68301046 a partire dal secondo giorno dopo la pubblicazione del presente Avviso.

15. ULTERIORI INFORMAZIONI
I1 RUP ¢ la Dott.ssa Benedetta Bultrini.

Il presente avviso sara pubblicato sul sito istituzionale dell’Ente www.asilosavoia.it sezione “Gare e Avvisi”
nonché sul Bollettino Ufficiale della Regione Lazio
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Allegato B alla D.D. n. 096 del 10/07/2025
allegato A
Spett. le ASP Asilo Savoia

Piazza di S. chiara, 14
00186 ROMA

ISTANZA DI ADESIONE - AVVISO DI RICERCA DI MERCATO FINALIZZATA AD ACQUISIRE
MANIFESTAZIONI DI INTERESSE NON VINCOLANTI PER LA COSTITUZIONE DI UN ELENCO
DI PROFESSIONISTI EROGATORI DI PRESTAZIONI INTEGRATIVE DI CUI AL “PROGETTO
HOME CARE PREMIUM 2025”(ART. 17 BANDO e 3 del’ACCORDO), FINANZIATO DALL’INPS

Il/1a sottoscritto/a nato/a a prov. () il

Residente in Via/P.zza n. C.F.

Tel. Cell. PEC Albo
Professionale n.iscrizione data

JP.Iva

0 Lavoratore dipendente presso

PRESENTA

Istanza non vincolante di iscrizione nel costituendo Elenco di professionisti erogatori delle prestazioni

integrative del progetto Home Care Premium 2025.

A tal fine, assumendosene la piena responsabilita e consapevole delle sanzioni anche di natura penale per
I’eventuale rilascio di dichiarazioni false o mendaci (art. 76 del D.P.R. 445/2000), chiede 1’iscrizione per la

seguente prestazione:

IMPORTO ORARIO
IMPORTO ORARIO A
SERVIZIO PRESSO STUDIO (iva
DOMICILIO (iva incl.) )
incl.)
servizi professionali di psicologia e psicoterapia
servizi professionali di fisioterapia
servizi professionali di logopedia
servizi specialistici finalizzati al potenziamento
13/19
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e alla crescita delle capacita relazionali ed
emotive effettuate dall’educatore professionale
sociosanitario o dall’educatore professionale

socio pedagogico

Servizi professionali di cura e assistenza alle
persone in condizioni di disabilita, finalizzati a
soddisfarne i bisogni primari e favorirne il
benessere ¢ 1'autonomia, effettuati da operatore
sociosanitario (OSS) e operatore

socioassistenziale(OSA)

DICHIARA

(ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000)
BARRARE LE CASELLE RELATIVE ALLE DICHIARAZIONI DI INTERESSE

REQUISITI GENERALI
[J di essere cittadino/a italiano/a o di uno degli Stati membri dell'Unione Europea o una delle condizioni
previste dall'articolo 38, commi 1 e 3-bis, del Decreto Legislativo n. 165/2001 e ss.mm.ii. I cittadini non
italiani devono essere in possesso dei seguenti ulteriori requisiti:

o godere dei diritti civili e politici negli Stati di appartenenza o provenienza;

o essere in possesso, fatta eccezione della titolarita della cittadinanza italiana, di tutti gli altri
requisiti previsti per i cittadini della Repubblica;

o avere adeguata conoscenza della lingua italiana;
[0 di avere eta non inferiore agli anni diciotto;

[ di godere dei diritti civili e politici e di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di
oppure

[J di non essere iscritto/a in nessuna lista elettorale o di esservi stato/a cancellato per i seguenti motivi:

[J di non aver riportato condanne penali ¢ non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale;

[J dinon aver riportato condanne penali impeditive ai sensi dell'art. 2, comma 2, del DM 14.10.2021;

[J dinon essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall'impiego presso una pubblica amministrazione ovvero
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licenziato/a per persistente insufficiente rendimento o a seguito dell'accertamento che 1'impiego venne
conseguito mediante la produzione di documenti falsi e/o comunque con mezzi fraudolenti;

ULTERIORI DICHIARAZIONI RESE AI SENSI DEGLI ART. 46 E 47 DEL D.P.R. N. 445/2000

BARRARE LE CASELLE RELATIVE ALLE DICHIARAZIONI DI INTERESSE

0

0

di accettare integralmente e senza eccezione alcuna le clausole contenute nell'avviso pubblico del
25/03/2025 (bando HCP 25) e successive integrazioni,

di accettare che il beneficiario potra contattare uno dei professionisti che risulteranno visibili in
procedura per ciascun Ambito Territoriale e fissare direttamente un appuntamento, inserito dal

professionista stesso sulla sua area riservata (art.18 comma 2);

di accettare che le prestazioni potranno essere rese entro il budget fissato dall’operatore sociale
dell’istituto (art.18 comma 3 bando hcp25);

di accettare che le prestazioni rese saranno rimborsate al professionista, con cadenza mensile, sulla base
delle fatture inserite in procedura INPS dallo stesso e convalidate dall’utente, a conferma dell’avvenuta
erogazione della prestazione (art.18 comma 4);

di non trovarsi in una delle situazioni di inconferibilita e incompatibilita di cui al D.Lgs. n. 39/2013;

di non trovarsi in situazioni di insussistenza, anche potenziali, di conflitto di interesse ai sensi dell'art.
53, comma 14, del D.Lgs. n. 165/2001;

di non essere stato/a dichiarato/a interdetto/a dai pubblici uffici;

di non aver commesso gravi negligenze, ritardi o inadempimenti, debitamente contestati, in precedenti
incarichi conferiti dall'’Amministrazione comunale o da altre pubbliche amministrazioni;

di essere in regola con il versamento dei contributi, assistenziali, previdenziali ed assicurativi;

di non essere collocato/a in quiescenza alla data di pubblicazione dell'avviso;

di accettare incondizionatamente tutto cio che ¢ disposto nell'avviso pubblico in oggetto;

che 1 dati contenuti nel curriculum in allegato sono completi e veritieri.

di aver preso visione dell'informativa sotto allegata ai sensi dell'art. 13 del d.Igs.196/2003 aggiornato dal
D.Lgs. n.101/2018 e artt. 13/14 del Reg. (UE) 2016/679 riferita ai dati personali contenuti nella presente
proposta di candidatura e nel curriculum;

di autorizzare I’ASP Asilo Savoia al trattamento ed alla comunicazione a terzi dei propri dati personali
contenuti nella presente domanda che saranno utilizzati esclusivamente per le finalita strettamente
connesse alla gestione della procedura di cui trattasi ed all'assolvimento degli obblighi di trasparenza

previsti dal D.Lgs. 33/2013 e s.m.i.;

di autorizzare I’ASP Asilo Savoia in caso di ammissione ad inserire il proprio nominativo nell'elenco che
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verra pubblicato da INPS nella piattaforma dedicata; di impegnarsi, nel caso di modifiche o in caso di
perdita dei requisiti, di dare tempestiva comunicazione all’ASP Asilo Savoia, ai fini dell'assunzione dei
conseguenti provvedimento di competenza di quest'ultimo, compresa I'eventuale cancellazione
dall'elenco;

0 di impegnarsi, nel caso di modifiche o in caso di perdita dei requisiti, di dare tempestiva comunicazione
al’ASP Asilo Savoia, ai fini dell’assunzione dei conseguenti provvedimenti di competenza di
quest’ultimo, compresa 1’eventuale cancellazione dall’elenco;

[J di essere consapevole che la tariffa indicata ¢ vincolante per I'intero periodo progettuale, salvo eventuali
modifiche richieste dall’Inps;

REQUISITI PROFESSIONALI

Per i professionisti CON PARTITA IVA

[J Di possedere il seguente titolo di studio idoneo all'esercizio dei servizi di cui chiede l'iscrizione
conseguito il

Presso >
[0 Di essere iscritto all'Albo (ed accezione OSS e OSA) n.
iscrizione data iscrizione

[J Di essere in possesso della partita [IVA n.

Per i professionisti DIPENDENTI

00 Di possedere il seguente titolo di studio idoneo all’esercizio dei servizi di cui chiede 1’iscrizione

conseguito il

presso

Di essere iscritto all’ Albo n.

iscrizione , data iscrizione

b

[J Dinon essere in possesso della partita IVA, in quanto dipendente del/della seguente studio/societa/altro:

Per gli operatori socioassistenziali e per gli operatori sociosanitari
[0 Di essere in possesso dell’attestazione della relativa qualifica professionale conseguito

il rilasciato da

Data Firma del Dichiarante
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Allega alla presente:
- curriculum datato e sottoscritto, redatto in conformita al vigente modello europeo, riportante la
seguente dicitura: “A tal fine, sotto la mia personale responsabilita, ai sensi degli artt. 46 e 47 del
D.P.R. n. 445 del 28.12.2000 e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del citato D.P.R.,
per le ipotesi di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci”;
- fotocopia del documento di identita (fronte-retro con dati leggibili e in corso di validita);
- attestato di qualifica professionale per le prestazioni effettuate da operatore sociosanitario (OSS) e da
operatore socioassistenziale (OSA);
N.B.
ai fini della successiva pubblicazione in Amministrazione trasparente, il curriculum vitae, che costituisce un
allegato obbligatorio alla dichiarazione di candidatura, non deve contenere dati personali quali residenza,

codice fiscale, numero cellulare, numero telefono fisso, ecc...
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INFORMATIVA AI SENSI DELL'ART. 13 DEL D.LL.GS.196/2003 E ART. 13/14 DEL REG. (UE)

In relazione ai dati personali contenuti nelle proposte di candidatura e nei relativi curricula riferiti ai soggetti che
partecipano alla presente procedura si informa, ai sensi degli artt.13-14 del Reg. UE 2016/679, che:

e titolare del trattamento dei dati ¢ ASP Asilo Savoia
e il responsabile del trattamento ¢ il dirigente della struttura destinataria della presente dichiarazione;

e i dati personali sono trattati per le sole finalita connesse all'espletamento della presente procedura di
nomina e per la successiva gestione contrattuale dell'incarico;

e gli uffici acquisiscono unicamente i dati obbligatori per I'avvio e la conclusione della procedura di cui al
presente avviso;

e idati non saranno trattati per altre finalita rispetto a quella indicata, ne saranno oggetto di comunicazione
diffusione o trasferimento all'estero;

e 1] trattamento avviene sia in forma cartacea/manuale che con strumenti elettronici/informatici per il
tempo strettamente necessario a conseguire gli scopi per cui sono stati raccolti;

e non vengono adottati processi decisionali esclusivamente automatizzati (e, pertanto, senza intervento
umano);

e la comunicazione dei dati a terzi soggetti avviene sulla base di norme di legge o di regolamento; i dati
saranno conservati per la durata prevista dalla vigente normativa in materia di conservazione
dati/documenti cartacei/digitali della pubblica amministrazione;

e il mancato conferimento dei dati all’ASP Asilo Savoia comporta l'impossibilita di partecipare alla
procedura;

e il trattamento dei dati ¢ improntato ai principi di correttezza, liceita e trasparenza, nel rispetto della
riservatezza degli stessi;

e gli interessati (ossia le persone fisiche cui si riferiscono i dati personali) hanno il diritto all'accesso ai
dati, alla rettifica, alla limitazione o opposizione al trattamento per motivi legittimi ed espressi, a
presentare reclamo all'Autorita Garante della privacy; in ogni momento potranno essere esercitati nei
confronti del titolare del trattamento i diritti di cui all'art. 7 del d.1gs.196/2003 e degli articoli da 15 a 22
del Reg. (UE) 2016/679.
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Allegato C alla D.D. n. -- del -- - 2025

Allegato B
Tabella costo medio nazionale prestazioni integrative HCP 2025
Costo medio Costo medio
Prestazione prest. A Max Min prest. Max Min
studio Domiciliare
psicologo € 55,90 € 72,67 €39,13 € 56,20 € 73,06 €39,34
psicoterapeuta
fisioterapista € 45,56 € 59,23 € 31,89 € 45,63 € 59,32 €31,94
Logopedista € 47,45 €61,69 € 33,22 € 48,64 € 63,23 € 34,05
Educatore
Professionale € 30,44 € 39,57 €21,31 € 28,79 € 37,43 € 20,15
sociosanitario
OSS €23,25 € 30,23 € 16,28 € 23,57 € 30,64 €16,50
OSA €21,53 €27,99 € 15,07 €22.34 €29,04 € 15,64
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